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Pravna charakteristika spolo¢nosti

CEWE a.s.

Den vzniku
ICO

Statutadrny organ

Predmet Cinnosti

Zakladné imanie

akciova spolo¢nost
Galvaniho 7/B
82104 Bratislava

Vypis z obchodného registra Okresného sudu Bratislava |
Vlozka &islo 842/B

31.5.1995

313959 37

Predstavenstvo
Dozorna rada

- kUpa tovaru v rozsahu volnej zivnosti za ucelom jeho
dalsieho predaja a predaj - maloobchod a velkoobchod

- fotografické prace

- sprostredkovanie nakupu a predaja tovaru

- prendjom bytovych a nebytovych priestorov spojeny
s doplnkovou ¢innostou sprava budov

- propagacna ¢innost

- pozi¢iavanie priemyselného tovaru

- nakup, predaj a pozi¢iavanie audio a videokaziet a pristroj

- sprostredkovatelska ¢innost v rozsahu volnej zivnosti

996 000,- EUR

ov
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Prihovor generalneho riaditela

V roce 2019 jsme navazali na dobré
vysledky roku 2018. Ve vSech ukazatelich
se nam podarilo prekonat vysledky
lonského roku. Velmivyznamnou mérou se
na téchto vysledcich podili okamzity tisk.
Ten pokracuje v trendu let predchozich a
je mezi nasimi zakazniky velmi obliben. |
my jsme na tento vyvoj museli reagovat a
navysili jsme na nasich maloobchodnich
prodejnach pocet samoobsluznych
kiosk(. Navic jsme tyto doplnili o vzorky
alb, rdmeckl a podobného prislusenstvi,
které inspiruji a vhodné doplnuji vytistené
fotografie.

Maloobchodni prodejny dokoncili svou
modernizaci a stali jsme se jednoznacné
nejvetsim fotospecialistou na Slovensku.
Navic jsme v roce 2019 otevreli v Auparku
Bratislava novou prodejnu, kterd se od
samého zacatku zaradila mezi nase
nejlepsi.

Soustredime se na podporu celoevropskeé
znacky CEWE apostupnétlumime pdvodni
znacku hlavné nasich prodejen Fotolab.
To se ndm velmi dobre dafi a tim se daleko
efektivnéji Vyuziva marketingového
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budgetu, ktery jiz nemusime délit na dvé
znacky a plné ho investujeme do znacky
CEWE, kterou prezentuje predevsim nas
nejuspésnéjsi produkt, kterym je CEWE
FOTOKNIHA.

V roce 2019 jsme predali spravu Rakouska
v rédmci koncernu pfimo rakouskym
kolegdm. V rémci tohoto déleni jsme
rovnéz predali nasim kolegim Slovinsko
a mizeme se plné vénovat vyhradné trhu
na Slovensku.

Budeme pokracovat v konsolidaci trhu,
vyuzivat znacku CEWE a véfime, zZe
se nam podari vylepsSit i prodej zboZi,
které jinak stagnuje. Coz je v porovnani
s celym fototrhem Uspéch, nebot ten
vyrazneé pada. Chceme se soustredit na
uspokojovani potreb nasich zakaznikd
a nabizet jim produkty, které jim budou
délat radost a pro které se k nam budou
s radosti vracet.

Ing. Pavel Schreiber




Prehlad organov spoloénosti

Predstavenstvo spoloénosti: Ing. Pavel Schreiber, predseda (od 11.6.2019)
CeWe Color, a.s. Praha
Maik Horbas (do 11.6.2019)

Ing. Libor Rambousek, ¢len
CeWe Color, a.s. Praha.

Irena Boskovic¢ova, ¢len
CEWE a.s. Bratislava.

Ing. Ladislav Kostif (od 11.6.2019), ¢len
CeWe Color, a.s. Praha.
Stephan Johannes Reinhold (do 11.6.2019)

Dozorna rada: Patrick Berkhouwer, predseda
CEWE Stiftung & Co. KGaA, Oldenburg

Oliver Thomsen, ¢len
CEWE Stiftung & Co. KGaA, Oldenburg

Silvia Kopiarova, ¢len (od 25.5.2019)
CEWE a.s. Bratislava.
Juraj Glazer - Opitz (do 25.5.2019)

Prokura: Ing. Lubomir Masar
CEWE a.s. Bratislava

RNDr. Alexandra Fuknova
CEWE a.s. Bratislava

Konanie menom spolo¢nosti:

Vzdy dvaja c¢lenovia predstavenstva spolocne alebo jeden ¢len predstavenstva spolu
s prokuristom.

Zmeny Vv priebehu roka:

V priebehu roka nastali v zloZzeni organov spolo¢nosti vyznamné zmeny - v zloZeni predstavenstva
ako aj dozornej rady.

Valné zhromazdenie na svojom riadnom zasadnuti dna 11. juna 2019 odvolalo z predstavenstva
spolo¢nosti pdna Maika Horbasa v suvislosti s jeho novymi Ulohami v CEWE Mnichov a pana
Stephana Johannesa Reinholda v suvislosti s jeho odchodom do déchodku. Novym predsedom
predstavenstva sa stal od tohto datumu Ing. Pavel Schreiber, novym &lenom predstavenstva Ing.
Ladislav Kostir.

V dozornej rade sa uskutocnili tiez vyznamné zmeny. Valné zhromazdenie spolo¢nosti potvrdilo
na dalsSie volebné obdobie ako predsedu dozornej rady pana Patricka Berkhouwera. Z pozicie
¢lena dozornej rady odvolalo valné zhromazdenie zastupcu zvoleného zamestnacami pana Juraja
Glazera- Opitz v suvislosti s jeho odchodom zo spolo¢nosti. Na jeho poziciu bola zamestnancami
v priebehu riadnych volieb zvolena pani Silvia Kopiarova.
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Vyrocna sprava 2019

Hospodarenie spolocnosti v roku 2019

Makroekonomické ukazovatele:

Aj v roku 2019 sa Slovensko zaradilo mezi najdynamickejSie krajiny Eurozony. Uz piaty rok nepretrzite
medziro¢ne rastie hruby domaci produkt vyssie ako 3%, v roku 2019 to bolo +3,5%.

Hlavnym motorom hospodarskeho rozmachu bol, podobne ako v minulych rokoch, doméci dopyt, najma
sukromna spotreba, podporend poklesom miery nezamestnanosti, rastom redlnych miezd a nizkou
Urokovou mierou.

Hladina nezamestnanosti klesla v roku 2019 na 4,4%. V ddsledku prehrievania pracovného trhu nastalo
v priemyselnych oblastiach k zvysovaniu nedostatku pracovnej sily a rastu miezd. V roku 2019 trend
zvySovania zamestnanosti a rastu nomindlnych miezd pokrac¢oval kontinudlne dobrym smerom a je tiez
jednym z dbélezitych stabilizacnych prvkov rozvoja ekonomiky. Pokracujuci rast zadlzenosti domacnosti
vsak modze predstavovat v budulcnosti aj riziko pre stabilitu hospodarstva, ak by doslo k negativnym
hospodarskym otrasom.

Inflacia mierne nardstla, ustalila sa na hladine 3,5%. Schodok $tatneho rozpoctu sa v roku 2019 zlepsil
na -0,2%.

HDP Slovensko narast v %
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V sprave Komisie Eurdpskej Unie za rok 2019 je Slovensko na jednej strane vysoko ocenené ako krajina
s vysokym hospodarskym rastom, rekordne nizkou nezamestnanostou, stabilnou infladciou a vyrovnanym
rozpoctom.

Na druhej strane sprava upozoriuje na spomalenie konvergencie k priemeru Eurdpskej Unie, vysoké
regionadlne rozdiely, nizke vyuzivanie Eurdpskych fondov a nedostatocné vyuzitie ,dobrych c¢asov”
na Strukturadlne reformy a znizovanie dlhov. Predvolebnd atmosféra Slovenska v zavere roka 2019
a populistickeé rieSenia vladdy sa zamerali na kratkodobé opatrenia a neprispeli nicim k vytvaraniu rezerv
pre buducnost v podobe materidlnej a investicnej.

Slovensko aj nadalej nedosiahlo pokroku v kvalite verejnej spravy, v oblasti vzdeldvania, vedy, vyskumu
a rozvoja. Verejnd sprava napriek vynalozenému Usiliu nedosahuje primerany ucinnost v désledku
nedostatocnej spoluprace jednotlivych administrativnych Urovni, ale aj v ddsledku ¢astych neefektivnych
legislativnych, regulacnych a danovych zmien.

Napriek tomu, oproti vacésine ostatnych krajin EU, v roku 2019 Slovensko zazivalo neprekonatelny
hospodarsky rast, avSak stdle pretrvavaju velké regiondlne rozdiely a nerovnost v oblasti prilezitosti je
nadalej vysoka. Socialnu sudrznost brani dosiahnut nizka ucast zien a znevyhodnenych skupin a vysoké
regionalne rozdiely.

Problematicka je aj oblast zdravotnictva, kde napriek niektorym ciastkovym Uspechom, existuje stale
vysokd zadlzenost a nedostatok zdravotnickeho persondlu. Celkovy zdravotny stav obyvatelstva,
napriek miernemu zlepsSovaniu, stadle nedosahuje priemer Eurdpskej Unie.

Boj proti korupcii je oblastou, v ktorej slovenska vlada pocas roka 2019 nezaznamenala ziaden pokrok,

neoznamila ani neprijala Ziadne opatrenia na riesenie tejto zavaznej problematiky a tento problém
predstavuje aj nadalej zdsadnu vyzvu pre buduce roky, ¢i buduice viady.

Schodok statneho rozpoctu v % z HDP
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Vyrocna sprava 2019

Zaciatok roka 2020 vyrazne zasiahol fenomén svetove] pandémie koronavirusu COVID-19, ktory
zmietol ocakavané vyvojové tendencie hospodarstva a nastolil novu bezprecedentnu situaciu. Svetova
zdravotnicka organizacia vyhlasila dna 1. marca 2020, v suvislosti so sirenim koronavirusu, globalnu
pandémiu a Urad vIady Slovenskej republiky vyhlasil diia 16. marca 2020 nudzovy stav.

V reakcii na potencidlne vyznamné riziko, ktoré COVID - 19 predstavuje pre verejné zdravie, prijali
organizacie statnej spravy Slovenskej republiky opatrenia na zastavenie sirenia pandémie. Bolo zavedené
najma obmedzenie cezhranicného pohybu osdb, obmedzenie vstupu pre cudzincov a docasne bola
obmedzend prevadzka niektorych priemyselnych odvetvi s tym, Ze nasledujuce rozhodnutia v tejto
oblasti su zavislé na dalsom vyvoji.

I[de najma& o letecké spolocnosti a zeleznice, ktoré prerusili prepravu osdb, dalej boli zatvorené
Skoly, univerzity, restauradcie, kina, divadla, mulzea a Sportové zariadenia a taktiez maloobchodné
prevadzky s vynimkou obchodov s potravinami, drogériou a lekarni. Okrem toho sa vyrobné zavody
v automobilovom priemysle rozhodli pozastavit vyrobu na Slovensku, ako aj v ostatnych krajinach
v ramci Eurdpy. Niektoré spolocnosti na Slovensku taktiez nariadili svojim zamestnancom zostat doma
a svoju podnikatelsku ¢cinnost zredukovali alebo docasne pozastavili.

Medzi Sirsie ekonomické dbsledky tychto udalosti patria:

Narusenie podnikatelske] a hospodarskej ¢innosti v Slovenskej republike s postupnym dopadom na
nizsie aj vyssie stupne dodavatelského retazca;

Vyznamné narusenie obchodnej ¢innosti v konkrétnych odvetviach v ramci Slovenskej republiky, taktiez
na trhoch, ktoré su vyznamne zavislé na zahranicnom dodavatelskom retazci, ako aj pri podnikoch
s vysokou orientaciou na export, ktoré su zavislé na zahranicnych trhoch. Postihnuté odvetvia zahfnaju
obchod a dopravu, cestovanie a turistiku, zabavny priemysel, vyrobu, stavebnu ¢innost, maloobchod,
poistovnictvo, skolstvo a financny sektor;

Vyznamny pokles dopytu po tovare a sluzbach, ktoré nesluzia na uspokojenie zakladnych potrieb;

Narastajuca hospodarska neistota, ktord sa prejavuje premenlivymi cenami aktiv a vymennych kurzov
zahrani¢nych mien.

Nasa spolo¢nost podnika v odvetvi, ktoré bolo zasiahnuté vplyvom Sirenia koronavirusu.

Z ddvodu nariadenia vlady Slovenskej republiky vydanom dfa 16. marca 2020 musela nasa spolo¢nost
uzatvorit vsetky maloobchodné predajne Fotolab (15 predajni na uzemi Slovenska). Spoloc¢nost nadalej
predava svoje produkty a tovar prostrednictvom internetu (e-shop), ¢im mala moznost ciastocne
nahradit vypadok trzieb v maloobchodnych predajniach.

Na zaklade verejne dostupnych informacii ku dnu, kedy bola pripravena tato Uctovna zavierka, vedenie
nasej spolo¢nosti analyzovalo vsetky rizika, ako aj zavazné, ale hodnoverné scenare potencionalneho
VyVvoja Sirenia pandémie a jeho ocakavaného vplyvu na spolocnost a ekonomické prostredie, v ktorom
spolo¢nost podnika, vratane opatreni uz prijatych viadou Slovenskej republiky.

K 31. decembru 2019 mala spolocnost pracovny kapitdl vo vyske 2 656 791 Euro a k dispozicii Uverovy
ramec v ramci Cash Poolingu CEWE skupiny. Spolo¢nost nie je v sucasnosti zaviazana k ziadnej investicii
vyznamného charakteru, od ktorej by nebolo mozné odstupit.

Dna 29. marca 2020 vyhlasila vidda Slovenskej republiky prvd fazu programu podpory, ktory ma
pomoct celit negativnemu dopadu pandémie COVID - 19 na ekonomiku. V ramci programu Prva pomoc
zamestnancom, firmdm a SZCO prislubila pomoc ndhradou hrubej mzdy zamestnancom zatvorenych
prevadzok, prispevky pre SZCO a zamestnancom podla poklesu trzieb firmy, pokytnutie bankovych
zaruk, ndhrada pracovnikom v karanténe a rodicom na OCR a odklad platenia dani a odvodov.
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Vedenie spoloc¢nosti posudilo nasledovné prevadzkové rizikd, ktoré mdzu negativne ovplyvnit nasu
spolo¢nost:

recesia ekonomiky v Slovenskej republike, ktord by vyznamne znizila kUpnu silu zakaznikov s dopadom
na znizenie predaja prémiovych produktov spoloc¢nosti a znizenie trzieb o viac ako 20% v roku 2020
v porovnani s planom.

Na zmiernenie rizik vyplyvajldcich z potencionadlne negativnych scenarov vyvoja, vedenie spolo¢nosti
prijalo predovsetkym nasledovné opatrenia:

spolo¢nost dodrziava a monitoruje interné postupy na zabezpecenie kontinuity ¢innosti spolo¢nosti,
zavedenie prace z domu pre vyznamnu Cast pracovnikov v oblasti administrativy a predaja; kompenzacia
vypadku v trzbach Setrenim na strane nakladov a nerealizovanim, resp. presunutim casti investicii na
dalsf rok; spolo¢nost taktiez pravidelne monitoruje opatrenia viady Slovenskej republiky na podporu
ekonomiky (podporu podnikatelskych subjektov)

e cewe | 1
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Vyrocna sprava 2019

Hospodarsky vysledok roku 2019

Vynosy EUR 7 591840
Naklady EUR 7 077 721
EBT EUR 514 119
Dan z prijmu EUR 145 297
Odlozena dan EUR -18 811
Hospodarsky vysledok po zdaneni EUR 387 633

Rok 2019 nebol pre nasu spolo¢nost rokom jednoduchym. Od 1.4.2019 bola v suvislosti so zalozenim
novej spoloc¢nosti CEWE Fotovertriebsgesellschaft m.b. v Rakusku ukoncena nasa ¢innost pre rakusky
trh a tuto c¢innost prevzala nasa novozalozend sesterskd spolo¢nost. SUcasne prevzala nasa sesterska
madarska spoloc¢nost CEWE Magyarorsag Fft. nasu ¢innost v Slovinsku. Nasa spolo¢nost teda bude
v buducnosti pracovat uz len vyhradne pre trh slovensky.

Tato koncernova stratégia citelne zasiahla hospodarenie nasej spolocnosti a prejavila sa vo vsetkych
oblastiach - obratoch za fotoprace, marketingovej stratégii i v personalnej politike.

Celkoveé obraty v roku 2019 dosiahli 6,6 milionov euro, ¢o je oproti minulému roku pokles -45,8%.

Trzby za fotoprace

dosiahli v roku 2019 5 milionov euro, oproti minulému roku to predstavuje pokles o -51%. Nas
doposial najvyznamnejsi odbytovy kanal, ktory predstavovala raklska internetova stranka WWW.
ONLINESERVICE.AT, ¢innost a odberatelov, ktorych sme prevzali uz v polovici roka 2016 a spojili
s portféliom nasSej stavajucej internetovej stranky WWW.FOTO.AT, sme odovzdali novovzniknutej
rakUskej spolo¢nosti CEWE Fotovertriebsgesellschaft m.b. Celkovo predstavovali trzby v Rakusku pre
nas 46% (v roku 2018).

Sucasne sme odovzdali nasej sesterskej madarskej spolocnosti CEWE Magyarorsag Fft. nasu cinnost
v Slovinsku, ktord predstavuje internetova stranka a zakaznicky kmenn WWW.CEWE.SI v oblasti BtoC
a takisto nasich odberatelov v oblasti BtoB - ako je napr. Dm Drogerija, MUller Drogerija, Leclerc. Celkovo
predstavovali trzby v Slovinsku pre nas 9% (v roku 2018).

Rok 2019 teda predstavoval pre nasu spoloc¢nost velkl vyzvu - zamerat sa teraz uz vyhradne na slovensky
trh, vytazit z neho maximum. Vyuzit podpory marketingu - cieleného, efektivheho a vyrazného, ale
sUcasne zachovat maximalnu hospodarnost. Prestavat spolo¢nost na maly, efektivny a variabilny tim.

Nasim najvyznamnejsim odbytovym kandlom v oblasti fotoprac zostavaju nase maloobchodné predajne
Fotolab. Fotoprace uskutocnené zakaznikmi na nasich predajniach dosiahli v roku 2019 986 TEUR, oproti
minulému roku je to narast o0 4%. Tu su medzirocné narasty mierne, ale stabilné a pre nas ddlezité, lebo
ziskovost je tu vysoka.

Vyznamny je pre nas predaj fotografii v oblasti OSF. Nasi zakaznici si oblubili okamzité fotografie
z nasich pristrojov ¢i uz na nasich maloobchodnych predajniach Fotolab alebo u nasich obchodnych
partnerov. Pre nas tato ¢innost predstavuje vyznamné a trvajuce narasty obratov, ale predovsetkym
vysokU ziskovost tychto produktov. Obraty za okamzitu tla¢ dosiahli v roku 2019 hodnoty 1149 TEUR,
oproti minulému roku je to narast + 1%.

Napriek velkej oblube tohto produktu a vysokym narastom v oblasti malobchodnych predajni, sme na
druhej strane utrpeli poklesy v suvislosti so skon¢enim spoluprace u nasho najvacsieho BtoB partnera
DM Slovensko v oblasti OSF.
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V roku 2019 sa nadalej Uspesdne rozvijala oblast BtoC predstavovana predovsetkym internetovou strankou
WWW.CEWE.SK, ktord v sebe spojila aj zakaznikov stranky WWW.FOTOLAB.SK. Umoznilo nam to
zefektivnit a zddraznit nasu marketingovu stratégiu s cielmi podpory znacky a sticasne aj hospodarnosti.

Trzby za predany tovar
Rok 2019 zaznamenal v oblasti fototechniky vyrazny pokles. Trzby za predany tovar 1,6 mil. euro
neprekrocili planovanu hranicu 2 milidonov. Oproti minulému roku poklesli obraty za predany tovar o 18%
a predpokladdme, Ze tento trend bude pokracovat aj nadalej. Nase vysledky ovplyvnila dramaticka
situacia na slovenskom trhu a tazky konkurencény boj medzi internetovymi dodavate/mi. Tento klesajuci
trend pokracuje celosvetovo uz od roku 2011. Trh s predajom digitalnych a zrkadlovych kamier sa v zavere
roka prakticky zrutil a trzby za systémoveé pristroje tieto vypadky nedokazali nahradit.

Porovnanie obratov za fotoprace
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Vyrocna sprava 2019

Medzi jednotlivymi znackami nie sU vyrazné rozdiely a spolocnosti si udrzuju takmer identické trhoveée
podiely:

2018 2019
6% 3% 9 0
% 21% Canon " -
10% \ = Nikon
* = Olympus
= Tamron
. = Fujifilm
17% Leica m Fujifilm

39% 32%

Narast sme zaznamenali jedine v predaji systémovych kamier - fotoaparatov, ktoré momentalne
dominuju trhu +22% v kusoch a +33% v hodnote.

Celkové podiely na trhu su nasledovné:

zrkadlovky - DSC: 59,5% v kusoch a 29,5% v hodnote,
systémoveé kamery: -14,9% v kusoch a 32% v hodnote,
kompaktné kamery - SLR: 25,6% v kusoch a 38,5% v hodnote.

Maloobchodné predajne Fotolab:

Pri spatnom pohlade na rok 2019 mdzeme konstatovat, Ze nase predajne Fotolab sU dnes vysoko
profesionalnym miestom nakupu tovaru ¢i fotografickych sluzieb. Nase investicie do zariadenia a aj
vysokeé technické vybavenie predajni zvysuju image znacky Fotolab, ale aj celej spolo¢nosti. Predajne
su zasobené bohatym sortimentom tovaru vratane drahych odbornych pristrojov. Nasi predavaci
sU angazovani a profesionadlne zdatni, pravidelné skolenia zo strany nasich dodavatelov zvysuju ich
odborné znalosti.

Nasich 15 predajni by sme chceli udrzat na rovnakej urovni. Vo vseobecnosti, ale musime neustale
optimalizovat jednotlivé predajné miesta. Nase fotosluzby a fotoaparaty z vyssich radov, na slovenskeé
pomery pomerne drahé, sa daju predat len na prémiovych predajnych miestach. Len tak mdzeme
zabezpecit dalsi rast pri CEWE FOTOKNIHE, okamzitej tlaci a DEKO-produktoch. Na skladbe nasho
sortimentu je vidiet, Ze fotoprace predstavuju jeho dominantnu cast.

V oblasti predaja tovaru stale zachovavame nasu filozofiu - nenechat sa vtiahnut do cenovych vojen
a pohltit filozofiou akénych ponuk - oproti tomu ponuknut Sirokd ponuku sortimentu, profesionalne
prostredie naSich maloobchodnych predajni Fotolab, odborné znalosti a ludsky pristup nasich
zamestnancov.

Nasa obchodna politika musi v buducom obdobi vychadzat z tychto dobre vybudovanych zakladov
a zodpovednym rozlborom situacie zaveru roka vyvodit dosledky pre Uspesné fungovanie v roku
nasledujucom - rozumne volit strukturu nasej ponuky, désledne analyzovat nase skladové hospodarstvo,
zbavit sa neefektivnych zasob a ozivit nasu obchodnu ¢innost predajni, ako aj E-SHOP.

14| #9cewe
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V priebehu celého roka sme venovali velké Usilie zvySeniu hospodarnosti, snazili sme sa udrzat vsetky
naklady v sulade s planom.

Stratégia spoloc¢nosti:

Nasa predajna stratégia je uz niekolko rokov ddésledne zamerana na rast v oblasti B2C. Vdaka tomu
sa obrat a marza presuvaju na konto maloobchodu a ubudaju v oblasti odbytu. Z globalneho hladiska
posilfujeme nasu spolocnost a rozSirujeme pocet nasich zakaznikov.

Realizacia by mala byt postavend na dbéraznej pozicii nasej znacky a jednoznac¢nom odmietnuti
konkuren¢ného boja najlacnejsich cenovych skupin. Nasou cestou je kvalita a pozorné sledovanie
nakladovosti.

Najvacsi potencidl rastu maju medzi produktmi foto-darceky a okamzita tlac. Nadalej prezentujeme
nase fotodarceky prostrednictvom znacky CEWE a bojujeme tak proti lacnej konkurencii ponukou
vyssej kvality.

Na Slovensku sa nam podarilo udrzat obrat hlavne vdaka velkym narastom v maloobchode. Tento obrat

je vdaka vacse] marzi nielen ziskovejsi, ale presunom do BtoC oblasti aj ovela nezavislejsi na pripadnych
zmenach BtoB partnerov.

Prehlad trzieb maloobchodnych predajni 2018 - 2019 ( v TEUR)

Fotolab Bratislava Aupark
Fotolab KoSice Aupark
Fotolab Bratislava Eurovea
Fotolab Bratislava Avion

Fotolab Zilina

Fotolab Trnava

Fotolab Lipt.Mik.1.m.
@2018

Fotolab Spisska N.Ves
02019

Fotolab Malacky
Fotolab Pov.Bystrica

Fotolab Michalovce

Fotolab Trencin.

Fotolab B.Bystrica

Fotolab Lu¢enec

Fotolab PreSov

0 100 200 300 400 500 600 700 800
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Vyrocna sprava 2019

Marketing

Na Slovenskom trhu sme stale lidrom, rast trhu vSak uz nie je taky vyznamny ako v minulych rokoch,
nastalo urcité spomalenie. Nemdzeme automaticky ocakavat v kazdom roku dvojciferny rast, ale
zabezpecenie rastu stoji pred nami ako velkad vyzva. Konkurenény tlak stUpa, najma v oblasti zliav (50%
- 70% aj v obdobi viano¢nych sviatkov).

Nase marketingové priority v roku 2019:

e Zjednotit a zjednodusit celkovy vzhlad znacky CEWE zniZzenim poctu webovych stranok (zlu¢enim
CEWE.sk a Fotolab.sk), zlepsenim prezentdcie POS a vylepSenim konzistentnosti a zjednodusenia
pouzivatelského zazitku zo znacky.

* Podporit a upevnit znacku CEWE FOTOKNIHA, nasim dlhodobym cielom je postupne do roku 2021
zvySit znalost znacky na 50%.

* Jednym z najddlezitejsich projektov je pre nds zavadzanie COPS 5. Ocakavame lepsi vykon, vnimavu
webovu stranku, aplikacie pre HTML5 a mobilny telefon a samozrejme lepSiu cestu zdkaznikov pre stolné
a mobilné zariadenia (priblizne 60% nasich novych zdkaznikov prichadza prostrednictvom mobilnych
telefonov) a zvysSenie obratu priblizne o 6% od zavedenia COPS 5. Tento projekt je nasou prioritou aj
v roku 2020.

* Zamerat sa na nasich sucasnych zakaznikov, na spokojnost zakaznika a optimalizdciu miery strat.

Vzhladom na suc¢asnu situaciu na Slovensku je potrebné optimalizovat nase aktivity a zamerat sa na
spolupracu s timom CEWE Color Praha.

cewe fotokniha

Hospodarenie spoloc¢nosti

Nase pldnované mzdové nadklady sa nam v roku 2019 nepodarilo dodrzat, napriek tomu ze sme
cast pracovnikov prepustili a ostatné ¢innosti sme sa snazili zefektivnit. Od aprila 2019 sme plosne
zvySili mzdy o 3,4%, napriek tomu sa javi ako hlavna pricina populistické rozhodnutie viady v oblasti
zamestnanosti - zvysili sa takmer vSetky ukazovatele - cestovné a stravné. Nasu spolo¢nost, kde v oblasti
maloobchodu pracujeme aj v sobotu a nedelu, vyrazne zasiahlo predovsetkym zvysenie priplatkov za
pracu pocas vikendov a sviatkov. Snazili sme sa vo vSetkych oblastiach podporit efektivitu a vykonnost.
V oblasti ostatnych nakladov sme mierne prekrocili naklady v oblasti najmov - v suvislosti s inflacnymi
doloZzkami. Narast cestovnych nakladov ovplyvnili pocetné Skolenia pracovnikov, predovsetkym
marketingu a maloobchodnych predajni. ZvysSenie niektorych nadkladov suUviselo s centralnymi
rozhodnutiami, ako napriklad investicie do IT oblasti a preklady software pre nase HPS stranky .

V tomto roku v zdsade mdzeme byt spokojni s vyvojom nakladov za marketing, ktoré oproti minulému
roku poklesli o 50%. Nase investicie v tejto oblasti, ¢i ide o internetové stranky, socidlne média, vystavy
alebo predvianocné televizne spoty, povazujeme za nevyhnutny strategicky zaklad nasej obchodnej
politiky buducich rokov a napriek snahe o hospodarnost je dbélezité nestratit aj v budldcnosti U¢innost,
adresnost a efektivitu marketingu.

Hospodarsky vysledok po zdaneni predstavuje 387 633 EUR.
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O rozdeleni vysledku hospodarenia za Uctovné obdobie 2019 vo vyske 387 633 EUR rozhodne riadne
valné zhromazdenie pladnované na 22.6.2020. Navrh statutarneho organu valnému zhromazdeniu je
takyto:

Pridel do zadkladného rezervného fondu 10% @) EUR
Pridel do socialneho fondu 2% 7 753 EUR
Dividendy 300 000 EUR
Prevod do nerozdeleného zisku minulych obdobi 79 880 EUR
Superbrands

Ako potvrdenie spravnosti nasich investicii sme aj v roku 2019 pre nasu znacku Fotolab ziskali cenu
Superbrands Slovakia 2019. Medzindrodny program ocenovania znaciek Superbrands je najuznavanejsou
nezavislou globalnou autoritou v oblasti hodnotenia obchodnych znaciek. Do programu Superbrands
sa jednotlivé znacky nemodzu prihlasit. Nominacia zacina vyberom z databazy vsetkych obchodnych
znaciek. Spolo¢nost Bisnode, popredny svetovy poskytovatel obchodnych informacii, na zaklade internej
databazy vytvori zoznam najlepsich znaciek podla obchodnych vysledkov, kedze jednym z klic¢ovych
ukazovatelov je povedomie Sirokej verejnosti o znacke, dalsim krokom je spotrebitelsky prieskum, v ramci
ktorého agentura GfK na zaklade znamosti zUzi vyber na niekolko stoviek znaciek. Findlnou fazou pri
udelovani pecate kvality Superbrands je odborna porota Brand Council, ktora rozhodne o definitivnych
vitazoch. Ziskanie tejto prestiznej znacky je pre nas potvrdenim spravnosti nasej cesty podpory znacky,

kvality sluzieb a vztahu k zdkaznikom.

Na zéklade rozhodnutia
Brand Councilu ziskala znacka

CEWE

JWARDg

perrands

Superbrands Slovakia 2019.

SLOVAKIA

‘ 7
2019
Andras Wlszk\denszky u

redord

Superbrans

Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonceni ué¢tovného obdobia, za
ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava

Udalosti osobitného vyznamu suvisiace s pandémiou koronavirusu su uvedené osobitne v oblasti
makroekonomické ukazovatele.
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Vyrocna sprava 2019
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Personalna politika

Nasa persondlna Struktira je dnes pevnd a to vo vsetkych doblezitych pracovnych
oblastiach - v marketingu, odbyte, zakaznickom a ekonomickom oddeleni. V oblasti marketingu
sa ndm podarilo viaceré c¢innosti, ktoré boli v minulosti spracovavané externymi firmami, presunut
na nasich pracovnikov. Vyznamny je tento posun predovsSetkym v oblasti SEM a SEA. Problémom
zostdva nedostatoc¢nd dostupnost dobrych odbornikov na trhu prdce a v Bratislavskom kraji velmi
nizka nezamestnanost, ¢o prispieva k fluktuacii na trhu prace.

V maloobchode mame na najdodlezitejsich pozicidch stabilny odborny personal, miernu fluktudciu sme
schopni vykryt pomocou brigadnikov. Takmer vSetky predajne Fotolab maju rozlohu medzi 25 a 40
m2, takze 2 predavaci na predajriu su dostacujuci. Vynimku predstavujd nase styri vyznamné predajne
v ndkupnych strediskdch Eurovea Bratislava a Aupark Kosice, Aupark Zilina a Avion Bratislava
a taktiez v roku 2019 novootvorend predajna v Bratislave Auparku. Tieto predajne sa vymykaju
priemeru rozmermi, zariadenim, mnozstvom vystaveného tovaru, mnozstvom a odbornou zdatnostou
personalu a musia byt obsadené vacsim poctom pracovnikov.

Ako zamestndvatel ponukame kontinuitu a spolahlivost pri vyplacani miezd. Na Slovensku, hlavne
mimo Bratislavy, to nie je samozrejmost a zamestnanci tuto skuto¢nost vedia ocenit. V roku 2019 na
Slovensku nezamestnanost prvykrat v historii poklesla pod 5%, v oblastiach vacsich miest sa problém
nezamestnanosti obracia naopak na problém pri hladani pracovnikov, ¢o ndm spdsobuje problémy pri
vyhladdvani novych zamestnancov predovsetkym v oblasti informatiky a marketingu.

V roku 2019 bola vsetkym zamestnancom plosne zvysend hrubd mzda o 3,4%. Pracovnici
maloobchodnych predajni maju pohyblivé casti mzdy, ktorymi moézu vysku svojej mzdy ovplyvnit
zasadnym spodsobom. V tomto roku boli zvysené pohyblivé zlozky mzdy vztahujlce sa k trzbam za
okamzité foto.

Aj niektori doleziti klUicovi zamestnanci, ktori mézu priamo ovplyvnit obrat spolo¢nosti, maju pohyblivé
¢asti mzdy, ktoré su priamo naviazané na dosiahnuté vysledky obratu alebo percentualneho rastu.
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Struktlra zamestnancov k 31.12.2019

Bratislava - vedenie spoloc¢nosti
Bratislava - sprava obchodu
Bratislava - odbyt Slovensko

Bratislava - marketing
Bratislava - zakaznicke oddelenie

Predajna Fotolab Presov

Predajna Fotolab Lucenec

Predajna Fotolab Banska Bystrica
Predajna Fotolab Trencin

Predajna Fotolab Michalovce
Predajna Fotolab Povazska Bystrica
Predajna Fotolab Malacky

Predajna Fotolab Spisska Nova ves
Predajna Fotolab Liptovsky Mikulas
Predajna Fotolab Trnava

Predajna Fotolab Zilina

Predajna Fotolab Bratislava Avion
Predajna Fotolab Bratislava Eurovea
Predajna Fotolab KoSice Aupark
Predajna Fotolab Kosice Aupark

Spolu k 31.12.2017

79 Ccewe

6 zamestnancov
7 zamestnancov
2 zamestnanci

8 zamestnancov
2 zamestnanci

2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
2 zamestnanci
4 zamestnanci
3 zamestnanci
4 zamestnanci
4 zamestnanci
4 zamestnanci

64 zamestnancov




Socialna politika

CEWE aj v roku 2019 pokracovalo kontinualne vo svojej mzdovej a socidlnej politike. Snazime sa pokracovat
v budovani kolektivu pracovnikov stabilnych, kvalifikovanych a motivovanych. Aktualne sme na uUzemi
Slovenska svedkami vyrazného poklesu nezamestnanosti, nezamestnanost 4,4% je historicky najnizsia
v historii Slovenska a v Bratislave a ostatnych velkych mestdch zac¢iname pocitovat problém opacny -
nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily a vysoku fluktuaciu.

Nasa spolocnost pokracuje kontinudlne vo svojej mzdovej a socidlnej politike a na zdklade dobrého
hospodarskeho vysledku mohla zamestnanecké benefity aj mierne rozsirit.

Aj v roku 2019 spolo¢nost poskytovala vsetkym pracovnikom prispevok do Ill. dochodkového piliera.
Prostriedky socidlneho fondu boli vyuzivané predovsetkym na prispevky na stravu, ale aj na socidlno-
stabilizacné pdzicky asportoveé aktivity. Stravu pre zamestnancov spolo¢nost zabezpecuje prostrednictvom
stravnych listkov Ticket, v tomto roku sme prispevok zamestnancom mierne zvysili. V zavere roka dostali
vsetci zamestnanci ako vyraz podakovania jednorazové darcekové poukazky Ticket Compliments.

V priestoroch firemnej jeddlne maju zamestnanci centraly k dispozicii kultUrne prostredie pre viastné
stravovanie vratane mikrovinnej rdry. Vodu a teplé napoje maju zamestnanci k dispozicii zdarma. Uz od
roku 2016 poskytujeme zamestnancom v snahe o zlepsenie zivotného $tylu zdarma ovocie. Tato akcia sa
stretla zo strany zamestnancov s uznanim a verime, ze prispeje k zlepSeniu zdravych ndvykov a celkového
zdravotného stavu zamestnancov.

Uz druhy rok poskytujeme zamestnancom na pracovisku antistresové masdze, aj tento benefit je
zamestnancami vo vysokej miere vyuzivany a ocenovany.

V roku 2019 sme pokracovali na ceste zvySovania odbornosti a profesionality. VSetci pracovnici mali
moznost zvysovat svoju odbornud zdatnost prostrednictvom Skoleni a pristupu k novym informaciam.
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V sulade s koncernovymi poziadavkami a potrebami je im poskytnutd moznost bezplatného jazykového
vzdelavania v nemeckom a anglickom jazyku.

Od roku 2017 sme zamestnancom zacali prispievat na Sportové aktivity v spolupraci so spolo¢nostou Benefit
Systems.

Pre zamestnancov predajni sa stali neoddelitelnou sucastou ich profesiondlneho vyvoja pravidelné Skolenia
v oblasti rozsirenia znalosti o novych digitalnych pristrojoch, ale su¢asne aj o cestach prenosov digitdlnej
techniky od zakaznika do nasho laboratdria. Pri skoleni predavacov sme casto vyuzivali odbornu i finanénu
pomoc zo strany nasich dodavatelov. Odborna Uroven pracovnikov bola opakovane testovana a vyhodnocovana
prostrednictvom “Mystery Shoppingu” realizovaného externou nezavislou firmou Market Vision. Pracovnici mali
moznost zuc¢astnit sa na fotografickych vystavach, mali k dispozicii odborné fotografické casopisy a literaturu.

Spoloc¢nost podporovala a zabezpecovala aj pravidelné akcie s cielom podpory firemného ducha a kolektivu,
firemny vecierok a iné podujatia s vyuzitim Sportovych a wellness aktivit.

Eticky kodex spolocnosti

Nasa spoloc¢nost ako dcérska spolocnost CEWE chce dodrziavat a dodrzZiava vysoké nemecké Standardy
v oblasti pravnej a etickej firemnej kultury. Preto uz v roku 2012 prijala nasledujuci firemny eticky kodex, ktorého
cielom je vyjadrit pravny postoj a moralne hodnoty spoloc¢nosti a ktory sa stal pre vsetkych zamestnancov
spolo¢nosti zavazny:

Preambula

Skupina CEWE vykonava svoju ¢innost uz tradi¢ne v sulade s ndrodnym a medzindrodnym pravom ako aj v
sulade so vSeobecne uznavanymi etickymi zasadami. Prostrednictvom tohto konceptu chceme zddraznit nasu
firemnu kulturu, ktord sa vyznacuje integritou, déveryhodnostou a zodpovednostou.

NasSa sebaidentifikacia

Skupina CEWE je veducim poskytovatelom foto-sluzieb a majitelom Spickovych technoldgii v priemyselnom
fotofinishingu v Eurdpe. Nasim cielom je udrzanie a rozvoj tejto pozicie. Dosiahnut to chceme vyluc¢ne nasim
nasadenim, ¢estnostou a zodpovednou obchodnou ¢innostou. Taziskom nasho konania je orientdcia na
zdkaznika, kvalita nasich produktov, inovacie a dobra povest nasej podnikatelskej skupiny. Nasa reputacia je
vyznamnym zakladom pre Uspesnu konkurenénu sutaz.

Skupina CEWE kond a bude konat zodpovedne, strategicky a s ohladom na naklady. Kladieme déraz na
kvalifikovanych zamestnancov a vysokohodnotné produkty, ktorymi chceme presvedcit. K tomu patri aj
doésledny zavazok nasich zamestnancov, ktori nesd zodpovednost aj v sukromnom Zivote.K tomuto musi kazdy
doésledne prispievat. Citime sa zaviazani spravodlivému pracovnému prostrediu, nasi zamestnanci su pre nas
tym najdolezitejSim kapitalom.
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FSC

www.fsc.org

MIX

Papier
z déveryhodnych
zdrojov

FSC® C130248

Podnikatelsky duch a postoj k vedeniu

Dodrziavanie najvyssich etickych zdsad. Prejavuje sa to aj v odmietani produktov, ktoré boli vyrobené
prostrednictvom detskej pracovnej sily.

Zavazok

Nase podnikatelské zasady podliehaju neustalemu procesu kritického preverovania dalsieho rozvoja. Od vsetkych
zamestnancov oCakavame, Ze budu dodrziavat tieto ciele a hodnoty a podla nich sa spravat. Veduci zamestnanci
nesu este vacsiu zodpovednost a musia byt vzorom pre svojich podriadenych.

Nasa firemna kultira sa vyznacuje partnerstvom a uUctou voci kazdému. Dobre informovani a motivovani
zamestnanci, ktori sa dokazu identifikovat so spolocnostou a jej zakladnymi hodnotami, s zarukou kvality,
efektivnosti, inovativnosti a rastu. Nase partnerské chapanie vodcovstva spociva na obojstrannej dovere, reSpekte
voci kazdému a principe delegovania zodpovednosti. V skupine je deklarovana jasna véla vytvarat vazby so
zamestnancami. Vedenie spolocnosti, nadriadeni a zamestnanci sU presvedceni, ze kompatibilita zamestnania
a rodiny je nevyhnutna. Nasi zamestnanci maju najvacsi mozny volny priestor a podielajd sa v ramci svojej
zodpovednosti na rozhodovacich procesoch a hospodarskych uUspechoch spolo¢nosti. Jednotlivé spolocnosti
nasej skupiny sl vedené zodpovednymi veducimi pracovnikmi, ktori maju podnikatelské myslenie a konanie.
Disponuju vysokou mierou nezavislosti a nesu rozsiahlu zodpovednost. Z tohto dévodu ocakavame od nasich
zamestnancov identifikaciu s cielmi a lojalnost voci celej spolo¢nosti.

Obchodni partneri a konkurencia

Vztahknasimobchodnym partneromsavyznacuje ddverouaspravodlivostouaspocivana cestnostiaspolahlivosti.
Sme spolahlivym partnerom a ocakavame, ze vo vsetkych obchodnych ¢innostiach budl dodrziavané vsetky
platné zakony a predpisy. Preto nestrpime akékolvek spravanie, ktoré by spochybnilo nasu integritu a povest.
Citime sa povinni viest Cestny konkurencny boj a vyuzivame v nom hlavne inovacie a nasadenie. Odmietame
nezakonné dohody alebo fiktivne ponuky. Z toho vyplyva, Zze sa nesnazime ziskat objednavky poskytnutim alebo
ponuknutim neopravnenych vyhod.

Spolocenska a socidlna zodpovednost

Nasi majitelia chapu majetok aj ako zodpovednost voci spolocnosti. Legitimnost podniku na trhu povazuju za
opravnenu aj preto, ze prispieva k rozvoju spolocnosti. Nasa podnikatelskad skupina a jej zamestnanci ctia pravo
a zakony. Navonok aj vo vnutri spolo¢nosti sa spravaju vzdy zodpovedne a riadia sa etickymi zasadami. SuU to
predovsetkym cestnost, integrita, lojalita, spravodlivost, tolerancia a otvorenost. Zvlast zaviazani sa citime k
ochrane nasich zamestnancov a zivotného prostredia a doésledne ju dodrziavame.
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Vyrocna sprava 2019

Struktura majetku spolo&nosti

AKTIVA

Cisty majetok spolo¢nosti k 31.12.2019 predstavoval spolu 4 494 tisic EURO, z toho:

2019 2018
AKTIVA SPOLU TEUR 4 494 100% 6 236 100%
Neobezny majetok TEUR 609 14% 1037 17%
NeobezZny majetok spolu TEUR 609 14% 1037 17%
Zasoby TEUR 1282 29% 1299 21%
Penazné prostriedky TEUR 67 1% 469 7%
Pohladavky TEUR 2 471 55% 3 353 54%
Obezné aktiva spolu TEUR 3820 85% 5121 82%
Ostatné aktiva TEUR 65 1% 78 1%

Hodnota majetku v roku 2019 mierne poklesla. SUvisi to predovsetkym s uskutocnenymi organizacnymi
zmenami - skoncenie Cinnosti pre rakusky a slovinsky trh a s tym spojeny pokles obratov sa prejavil
v hodnote vsetkych casti majetku. Odpredaj nehmotného majetku webovych stranok WWW.FOTO.
AT a WWW.CEWE.SI materskej spolo¢nosti zapricinil vyrazné znizenie podielu neobezného majetku.
S mensim objemom obratov za fotoprace suvisi aj znizend hodnota pohladavok a penaznych
prostriedkov. Celkova hodnota aktiv je 4,5 milionov EUR, v minulom roku to bolo 6,2 milionov EUR.

Celkovy obraz aktiv ukazuje na smerovanie k vacsej likvidite - mierne znizenie podielu neobezného
majetku, dobra vekova Struktura pohladavok. V ramci obeznych aktiv vidime este rezervy v zasobach,
ktorych vyska je napriek opatreniam uskuto¢nenych v druhej polovici roka stale vysoka. Tu vidime
hlavnu vyzvu pre nadchadzajuci rok.

Struktura aktiv
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m2018

1500
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PASIVA

2019
PASIVA SPOLU TEUR 4 494
Zakladné imanie TEUR 996
Kapitalové fondy TEUR 662
Zakonny rezervny fond TEUR 199
Hospodarsky vysledok min. obdobia TEUR 958
Hospodarsky vysledok TEUR 388
Vlastny kapital spolu TEUR 3203
Rezervy TEUR n2
Zavazky dlhodobé TEUR 63
Zavazky kratkodobé TEUR 111
Cudzi kapital spolu TEUR 1286
Ostatné pasiva TEUR 5

100%
22%
15%
4%

21%
9%
71%

2%
1%
26 %
29%

0%

2018

6 236
996
662
195

324
958
3135

102
39
2932
3 073

28

100%
16%
1%
3%

5%
15%
50%

1%
1%
47%
49%

1%

Obraz kapitalu spolocnosti sa ndm opat medziro¢ne, v suvislosti s dobrym hospodarskym vysledkom
roka, zlepsil. VySka majetku sice poklesla na 4,5 mil. EUR, ale podiel vlastného kapitalu narastol na 71%,
¢o ukazuje na dlhodobo zdravy vyvoj spolo¢nosti. VysSka zakonného rezervného fondu dosiahla 20%

zakladného imania, dalsie pridely uz nie su povinné.

Na navrh predstavenstva schvaélilo riadne valné zhromazdenie v juni 2019 vyplatu dividend za rok 2018

vo vyske 300 000 EUR.

Zavazky sa znizili v suvislosti s poklesom obratov spoloc¢nosti. V ostatnych zlozkach pasiv nenastali

vyznamnejsie zmeny.

Struktura pasiv
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Vyrocna sprava 2019

Porovnanie vybranych financnych ukazovatelov

Struktura kapitalu 2015 2016 2017 2018 2019
Miera krytia dlhodob. maj. 42,7% 3,4% 7% 12,1% 104,7%
Miera finan¢nej samostatnosti 69,4% 93,5% 89,7% 102,0% 2491%
Podiel cudzieho kapitalu 56,1% 48,4% 50,3% 49,3% 26,1%
Podiel vlastného kapitalu 40,8% 479% 47 2% 50,3% 71,3%
80
/ —a— podiel
60 cudzieho
kapitélu
40 \ —=— podiel
vlastného
20 kapitalu
0
2015 2016 2017 2018 2019
Likvidita 2015 2016 2017 2018 2019
Okamzita likvidita L1 12,2% 10,2% 21,7% 15,1% 4,3%
Bezna likvidita L2 51,7% 67,7% 82,4% 69,4% 149,8%
Celkova likvidita L3 119,4% 149,5% 146,5% 166,6% 297,0%
350
300 S
/ —— okamzitd
250 / likvidita
200 // —s— beind
150 " ~ likvidita
100 / / —+— celkova
e —— likvidita
50 i e
0 = = R —
2015 2016 2017 2018 2019
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Aktivita

Rast prijmu

Rast hrubého zisku
Obratka zasob

Doba inkasa

2015
10,2%
231%

53 dni
43 dni

2016 2017
20,8% 11,4%
25,9% 24.1%
43 dnf 46 dni
68 dni 61 dni

2018 2019

7.2% 45,8%

27,0% 33,8%
38 dni 69,1 dni
93,5 dni 131,3 dni

140
120 //'
100
/ —e— obratka
% /-\./ zas0b
” % = % doba
40 * — inkasa
20
0
2015 2016 2017 2018 2019
Rentabilita 2015 2016 2017 2018 2019
Vynosnost celkového kapitalu 16,1% 13,8% 11,6% 15,4% 8,6%
Vynosnost viastného kapitalu 39,4% 28,8% 24.,6% 30,6% 12,1%
Doba obratu celk. kapitalu 180 dni 174 dni 165,2 dn 182,4 dni 242,3%
Doba obratu viast. kapitalu 73 dni 84 dni 78 dni 91,7 dni 169,1%
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KPMG

Sprava nezavislého auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spolocnosti CEWE a. s.

Spréava z auditu uétovnej zévierky
Nézor

Uskutoénili sme audit G&tovnej zavierky spoloénosti CEWE a. s. (,Spolognost™), ktoré
obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strit za rok kongiaci sa
k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji stihm vyznamnych Gétovnych
z&sad a Ugtovnych metéd.

Podla nasho nazoru, priloZzena Uétovna zavierka poskytuje pravdivy a vemny obraz
finan&nej situdcie Spoloénosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodéarenia za
rok konéiaci sa k uvedenému datumu podfa zdkona &. 431/2002 Z. z. o uttovnictve
v zneni neskorsich predpisov (,zdkon o Uctovnictve*).

Zaklad pre nézor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International
Standards on Auditing, ISA). Naga zodpovednost podra tychto §tandardov je uvedena
v odseku Zodpovednost auditora za audit Giétovnej zavierky. Od Spolognosti sme
nezéavisli podfa ustanoveni zékona &. 423/2015 Z. z. o Statutdmom audite a 0 zmene
a dopineni zakona & 431/2002 Z. z. o G&tovnictve v zneni neskorSich predpisov
(,zékon o §tatutamom audite*) tykajlcich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora,
relevantnych pre n&$ audit i&tovnej zavierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedéeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zékiad pre nas nazor.

Zodpovednost $tatutdreho orgénu a oséb poverenych sprévou a riadenim za Gctovni
zavierku

Statutdmy organ je zodpovedny za zostavenie tejto Utovnej zavierky tak, aby
poskytovala pravdivy averny obraz podfa zakona o Uttovnictve a za tie intemné
kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Uétovnej zdavierky, ktora
neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G&tovnej zavierky je Statutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie
schopnosti Spolognosti nepretrZite pokratovat vo svojej Cinnosti, za opisanie
skutoénosti tykajlcich sa nepretrZitého pokratovania v &innosti, ak je to potrebné, a
za pouzitie predpokiadu nepretrZitého pokracovania v &innosti v iétovnictve, ibaZe by
mal v Gmysle Spolognost ziikvidovat alebo ukonéit' jej innost, alebo by nemal ind
realistickl moznost neZ tak urobit.
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KPMG

Osoby poverené spravou a riadenim st zodpovedné za dohfad nad procesom
finan€éného vykaznictva Spoloénosti.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zévierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i U¢tovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat
spravu auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale
nie je zarukou toho, Ze audit vykonany podfa medzindrodnych auditorskych
§tandardov vZdy odhall vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mé2u
vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povaZuju vtedy, ak by sa
dalo odévodnene odakavat, Ze jednotlivo alebo v sihme by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouZivatefov, uskutonené na zaklade tejto Uctovnej
zavierky.

V ramci auditu uskutoineného podfa medzinarodnych auditorskych Standardov,
potas celého auditu uplatiiujeme odborny lGsudok a zachovavame profesionalny
skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti Gétovnej zavierky, Gi
uZ v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutodiiujeme auditorské
postupy reagujuce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dbkazy, ktoré sui
dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia
vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku
chyby, pretoZe podvod mbZe zahffiat tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie intemnej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhndt auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ugelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol Spoloénosti.

e Hodnotime vhodnost pouZitych uétovnych zasad a Gétovnych metéd a
primeranost Gétovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacil,
uskutonené Statutarnym organom.

¢ Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v Gétovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokradovania v &innosti a na zaklade zfskanych auditorskych
dbkazov zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Spolognosti
nepretrite pokraovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, Zze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozomit' v nasej sprave auditora na stvisiace informacie
uvedené v udtovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné,
modifikovat na§ nazor. NaSe zavery vychadzaju z auditorskych dbkazov
ziskanych do datumu vydania nasej sprdvy auditora. Budlce udalosti alebo
okolnosti v&ak mé2u spdsobit, Ze Spoloénost prestane pokratovat v nepretritej
ginnosti.

¢ Hodnotime éelkovﬂ prezentaciu, truktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane
informécii v nej uvedenych, ako aj to, &i Utovna zavierka zachytava uskutoénené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vemému zobrazeniu.



KPMG

S osobami poverenymi sprévou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane véetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré pocas nasho auditu zistime.

Sprava k dal§im pozZiadavkam zdkonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informéciam, kioré sa uvédzaji vo vyroénej spréve

Statutarny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej
podfa poZiadaviek zakona o UEtovnictve. N&8 vy3Sie uvedeny nézor na Gétovnu
zévierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyro¢nej sprave.

V stvislosti s auditom G&tovnej zdvierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyro&nej sprave a posudenie, &i tieto iné informécie nie
si vo vyznamnom nestlade s auditovanou GEtovnou zavierkou alebo nasimi
poznatkami, ktoré sme ziskali poéas auditu Uétovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt
vyznamne nespravne.

Viyroént spravu sme ku dfiu vydania spravy auditora z auditu iétovnej zavierky nemali
k dispozicii.

Ked ziskame vyrognu spravu, posidime, & vyroéna spréva Spolognosti obsahuje
informéacie, ktorych uvedenie vyZaduje zékon o Ggtovnictve, a na zaklade prac
vykonanych po&as auditu G&tovnej zévierky vyjadrime nazor, &i:

e informacie uvedené vo vyro&nej spréve =zostavenej za rok 2019 sG
v stlade s G&tovnou zavierkou za dany rok,
e vyro&na sprava obsahuje informacie podla zakona o Gétovnictve.

Okrem toho uvedieme, & sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na
zéklade nasich poznatkov o Spolo&nosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali po&as auditu

luctovnej zavierky.

6. aprila 2020
Bratislava, Slovenska republika

,/ \\.
Ir/ ‘\.
\
B
/
Auditorska spolo&nost: == Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. lvana Mazanikova
Licencia SKAU &. 96 Licencia SKAU &. 910
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Suvaha k 31.12.2019

AKTIiVA Cislo V beinom V minulom
riadku uctovnom obdobi uct.obdobi
Brutto Korekcia Netto Netto
Spolu majetok 001 5612121 1117 886 4 494 235 6 236 433
A. NeobezZny majetok 002 1565 354 956 039 609 315 1037 005
A.l Dlhodoby nehmotny majetok 003 325304 309 534 15770 411987
Al Aktivované naklady na vyvoj 004 0 0 0 0
2. Software 005 48 666 32896 15770 25922
3. Ocenitelné prava 006 276 638 276 638 0 386 065
4. Goodwill 007 0 0 0 0
5. Ostatny dlhodoby nehmotny majetok 008 0 0 0 0
6. Obstardvany dlhodoby nehmotny majetok 009 0 0 0 0
7. Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 010 0 0 0 0
A.ll. Dlhodoby hmotny majetok 011 1240 050 646 505 593 545 625 018
A.llLl.  Pozemky 012 0 0 0 0
2. Stavby 013 280 236 116 298 163938 111 550
3. Samostatné hnutelné veci a stibory 014 959 814 530207 429 607 513 468
4, Pestovatelské celky trvalych porastov 015 0 0 0 0
5. Zékladné stado a tazné zvierata 016 0 0 0 0
6. Ostatny dlhodoby hmotny majetok 017 0 0 0 0
7. Obstardvany dlhodoby hmotny majetok 018 0 0 0 0
8. Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok 019 0 0 0 0
9. Opravna polozka k nadobudnutému majetku 020 0 0 0 0
A.lll. Dlhodoby finanény majetok 021 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
A.lllL1.  Uctovnych Jednotkach 022 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou U¢astou
2. okrem v prepojenych uctovnych jednotkach 023
3. Ostatné realizované cenné papiere a podiely 024 0 0 0 0
4 P&Zicky prepojenym uctovnym jednotkam 025 0 0 0 0
Po6zicky v rdmci podielovej Ucasti okrem prepojenym
5. uctovnym jednotkam 026
6. Ostatné pozicky 027
Dlhové cenné papiere a ostatny dlhodoby financny
7. majetok 028 0 0 0 0
Po&zicky a ostatny dlhodoby finanény majetok so
8. zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok 029 0 0 0 0
9. Uéty v bankach s dobou viazanosti dlh$ou ako jeden rok 030
10. Obstaravany dlhodoby financny majetok 031
11. Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok 032 0 0 0 0
B. Obeiny majetok 033 3982175 161 847 3820328 5121033
B.l. Zasoby 034 1427 673 145 956 1281717 1298 587
B.I.1. Material 035 27 063 2 27 061 36217
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AKTIVA Cislo V beznom
riadku uctovnom obdobi
Brutto Korekcia Netto Netto
2. Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby 036 0 0 0 0
3. Vyrobky 037 0 0 0 0
4. Zvieratd 038 0 0 0 0
5. Tovar 039 1400610 145 954 1254 656 1262370
6. Poskytnuté preddavky na zasoby 040 0 0 0 0
B.II. Dlhodobé pohladavky 041 38317 0 38 317 156 533
B.Il.L1.  Pohladavky z obchodného styku: 042 0 0 137 027
Pohladavky z obchodného styku voci prepojenym
l.a. uctovnym jednotkdm 043 0 0 0 0
Pohladavky z obchodného styku v ramci podielovej
Ucasti okrem pohladavok voci prepojenym uctovnym
1.b. jednotkdm 044 0
l.c. Ostatné pohladavky z obchodného styku 045 0 137 027
2. Cistd hodnota zakazky 046 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym uctovnym
3. jednotkam 047 0 0 0 0
Ostatné pohladavky v rdmci podielovej Gcasti okrem
4. pohladévok voci prepojenym uctovnym jednotkam 048 0 0 0 0
5. Pohladavky voci spoloénikom, ¢lenom a zdruzeniu 049 0 0 0 0
6. Pohladavky z derivatovych operacii 050
7. Iné pohladavky 051 0 0 0
8. OdloZend darnova pohladavka 052 38317 38 317 19 506
B.III. Kratkodobé pohladavky 053 2449 427 15891 2433536 3197 395
B.Il.L1.  pohladdvky z obchodného styku 054 1871915 15891 1856 024 1667 592
Pohladdvky z obchodného styku voci prepojenym
l.a. Gc€tovnym jednotkam 055 1453598 0 1453598 465 688
Pohladavky z obchodného styku v ramci podielovej
Ucasti okrem pohladavok voci prepojenym uctovnym
1.b. jednotkdm 056 0 0 0 0
1.c. Ostatné pohladavky z obchodného styku 057 418 317 15891 402 426 1201904
2. Cistd hodnota zakazky 058 0 0 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym uctovnym
3. jednotkdm 059 408 901 0 408 901 1505 735
Ostatné pohladavky v ramci podielovej ucasti okrem
4. pohladavok voci prepojenym uctovnym jednotkam 060 0 0 0 0
5. Pohladavky voci spolo¢nikom, ¢lenom a zdruzeniu 061 0 0 0 0
6. Socidlne poistenie 062
7. Danové pohladdvky a dotacie 063 140 420 0 140 420 0
8. pohladavky z derivatovych operacii 064
9. Iné pohladavky 065 28191 0 28191 24 068
B.IV. Kratkodoby finanény majetok 066 0 0 0 0
Kratkodoby finan¢ny majetok v prepojenych uctovnych
B.IV.1. jednotkdch 067 0 0 0 0
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AKTiVA Cislo V beznom
riadku uctovnom obdobi
Brutto Korekcia Netto Netto
Kratkodoby finan¢ny majetok bez kratkodobého
financného majetku v prepojenych uctovnych
2. jednotkach 068
Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely 069
4, Obstaravany kratkodoby finan¢ny majetok 070
B.V. Financné ucty 071 66 758 66 758 468 518
B.V.1. Peniaze 072 11972 11972 4801
2. Uéty v bankach 073 54 786 54 786 463 717
C. Casové rozlisenie 074 64 592 (1] 64 592 78 395
1. Naklady buducich obdobi dlhodobé 075 0 0 0 0
2. Naklady buducich obdobi kratkodobé 076 52552 0 52 552 64 325
3. Prijmy buducich obdobi dlhodobé 077 0 0 0 0
4, Prijmy buducich obdobi kratkodobé 078 12 040 0 12 040 14 070



PASIVA Cislo V beinom V minulom
riadku uctovnom obdobi uctovnom obdobi
Vlastné imanie a zavazky " 4494 235 6236 433
A. Vlastné imanie $ 3203102 3134633
A.l. Zakladné imanie $' 996 000 996 000
A.ll. Zékladné imanie 082 996 000 996 000
2. Zmena zakladného imania 083 0 0
3. Pohladavky za upisané vlastné imanie 084 0 0
A.ll. Emisné azio $)
A.lll. Ostatné kapitalové fondy $- 662 187 662 187
A.V. Zakonné rezervné fondy S! 199 200 194 501
A.lV.1.  Zdkonny rezervny fond a nedelitelny fond 088 199 200 194 501
2. rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 089 0 0
A.V. Ostatné fondy zo zisku 090 0 0
AV.1 Statutarne fondy 091 0 0
2. Ostatné fondy 092 0 0
A.VL. Ocenovacie rozdiely z precenenia "0
A.VI.1.  Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 094
2. Oceniovacie rozdiely z kapitalovych Gcastin 095
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluceni, splynuti
3. a rozdeleni 096 0 0
A.VIL. Vysledok hospodarenia minulych rokov "l 958 082 323775
AVII. 1. Nerozdeleny zisk minulych rokov 098 958 082 323775
2. Neuhradena strata minulych rokov 099 0 0
Hospodarsky vysledok za tictovné obdobie po
A.V. zdaneni ! 387 633 958 170
3# Zavazky ' 1286 033 3073 523
3H#%# Dlhodobé zavazky 's 63 004 39109
B.I.1. Dlhodobé zavazky z obchodného styku 103 0 0
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
l.a.  uctovnym jednotkdm 104 0 0
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej Ucasti
okrem zdvazkov voli prepojenym uctovnym
1.b. jednotkam 105
l.c.  Ostatné zavazky z obchodného styku 106
2. Cista hodnota zékazky 107
PASIiVA Cislo V beznom V beznom
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PASIiVA Cislo V beznom V beznom
riadku uctovnom obdobi uctovnom obdobi
Ostatné zavazky voci prepojenym Gctovnym
3. jednotkam 108 0 0
Ostatné zavazky v rdmci podielovej Gcasti okrem
4. zavazkov voci prepojenym uctovnym jednotkam 109 0 0
5. Ostatné dlhodobé zavazky 110 0 0
6. Dlhodobé prijaté preddavky 111 0 0
7. Dlhodobé zmenky na Uhradu 112 0 0
8. Vydané dlhopisy 113 0 0
9. Zavazky zo socialneho fondu 114 63 004 39109
10. Iné dlhodobé zavazky 115 0 0
11. Dlhodobé zavazky z derivatovych operdcii 116 0 0
12. OdloZeny dlhodoby zavazok 117 0 0
B.II. Dlhodobé rezervy 118
B.II.1. Zakonné rezervy 119
2. ostatné rezervy 120
B.III. Dlhodobé bankové uvery 121 0 0
B.IV. Kratkodobé zavazky 122 1111415 2932 405
B.IV.1.  Zavazky z obchodného styku 123 710 304 1778 706
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
l.a. uctovnym jednotkam 124 236 550 1187 440
Zavazky z obchodného styku v rdmci podielovej Ucasti
okrem zavazkov voli prepojenym uctovnym
1.b. jednotkdm 125 0 0
l.c.  Ostatné zavazky z obchodného styku 126 473 754 591 266
2 Cista hodnota zakazky 127 0 0
Ostatné zavazky vocdi prepojenym uctovnym
3 jednotkam 128 0 0
Ostatné zavazky v ramci podielovej Gcasti okrem
4 zdvazkov vodi prepojenym uctovnym jednotkam 129 0 0
5. Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzZeniu 130 0 0
6. Zavazky voci zamestnancom 131 99334 93051
7. Zavazky zo socialneho poistenia 132 68 676 72189
8. Darové zavazky a dotacie 133 208 678 988 459
9. Zavazky z derivatovych operacii 134 0 0
10. Iné zavazky 135 24 423 0
B.V. Kratkodobé rezervy 136 111 614 102 009
B.V.1. Zakonné rezervy 137 1384 9468
2. ostatné rezervy 138 110 230 92 541
B.V. Bezné bankové uvery 139 0 0
B.VI. Kratkodobé finan¢né vypomoci 140 0 0
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Casové rozlisenie

Vydavky budtcich obdobi dlhodobé
Vydavky buducich obdobi kratkodobé
Vynosy buducich obdobi dlhodobé
Vynosy buducich obdobi kratkodobé

141
142
143
144
145

5100

5100

28 277
26610

1667
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Vykaz ziskov a strat k 31.12.2019

Oznac. TEXT Cislo Skutoénost v iétovnom obdobi
riadku sledovanom minulom

i Cisty obrat 01 6 675 796 12 305 847
kS Vynosy z hospodarskej ¢innosti 02 7 583 384 12 745 068
I Trzby za predaj tovaru 03 1619295 1989 130
Il. Trzba z predaja vlastnych vyrobkov 04 0 0
Il. Trzba z predaja sluzieb 05 5056 501 10316717
V. Zmeny stavu vnutroorganizacnych zasob 06 0 0
V. Aktivacia 07 70 23
VI. Trzby z predaja dlhodobého majetku a materialu 08 564 906 2517
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 09 342 612 436 681

Néklady na hospodarsku ¢innost 10 7 020 238 11 462 636
A. Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 11 1407 649 1632828

Spotreba materialu a energie a ostatnych neskladovatelnych
B. dodavok 12 414 679 503 894
C. Opravné polozky k zdsobam 13 52 162 34 694
D. Sluzby 14 2 547 345 6 816 496
E. Osobné naklady 15 1859 825 2005515
E.1. Mzdové naklady 16 1324879 1445421
2. Odmeny ¢lenov organov spoloc¢nosti a druzstva 17 0 0
3. Naklady na socidlne poistenie 18 458 430 499 661
4. Socidlne ndklady 19 76 516 60433
F. Dane a poplatky 20 10351 16 800

Odpisy a opravné polozky k dlhodobému nehmotnému a
G. dlhodobému hmotnému majetku 21 223 656 339845

Odpisy k dlhodobému nehmotnému a dlhodobému hmotnému
G.1. majetku 22 223 656 339 845

Opravné polozky k dlhodobému nehmotnému a dlhodobému

hmotnému majetku 23 0 0
H. Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a materialu 24 409 926 547
. Opravné polozky k pohladavkam 25 -23 329 -3977
J. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 26 117974 115994
WEKS Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 27 563 146 1282 432
* Pridana hodnota 28 2254031 3317 958
P Vynosy z financ¢nej ¢innosti 29 8456 9708
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VIII. Vynosy z predaja cennych papierov a podielov 30
IX. Vynosy z dlhodobého financného majetku 31
Vynosy z cennych papierov a podielov od prepojenych Gctovnych
IX.1. jednotiek 32 0 0
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej i¢asti okrem
2. vynosov prepojenych uctovnych jednotiek 33
ostatné vynosy z cennych papierov a podielov 34
X. Vynosy z kratkodobého finanéného majetku 35
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku od prepojenych
X.1. Uctovnych jednotiek 36 0 0
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku v podielovej Gcasti
2. okrem vynosov prepojenych uctovnych jednotiek 37 0 0
3. Ostatné vynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 38
XI. Vynosové uroky 39 8 456 4761
XI.1. Vynosové uroky od prepojenych uctovnych jednotiek 40 8 456 4761
2. Ostatné vynosové uroky 41 0 0
XIl. Kurzové zisky 42 0 4947
Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z derivatovych
X, operacii 43
XIV. Ostatné vynosy z financnej ¢innosti 44
Oznaé. TEXT Cislo Skutoénost v tiéto Skutoénost v Giétovnc
riadku sledovanom sledovanom
K3 Naklady na finanénu €innost 45 76 221 76 221
K. Predané cenné papiere a podiely 46 0 0
L. Naklady na kratkodoby finanény majetok 47 0 0
M. Opravné polozky k finanénému majetku 48 0 0
N. Nakladové uroky 49 247 0
N.1. Nakladové uroky pre prepojené uctovné jednotky 50 247 0
2. Ostatné nakladové uroky 51 0 0
0. Kurzové straty 52 1457 6594
Naklady na precenenie cennych papierov a naklady na derivatové
P. operacie 53 0 0
Q. ostatné ndklady na finan¢nu ¢innost 54 55779 69 627
*Ex Vysledok hospodarenia z financnej ¢innosti 55 -49 027 -66 513
Lkt Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie pred zdanenim 56 514119 1215919
R. Dan z prijmov 57 126 486 257 749
R.1. Dan z prijmov splatna 58 145 297 268 882
2 Dan z prijmov odloZzend 59 -18 811 -11 133
S. Prevod podielov na vysledku hospodarenia spolo¢nikom 60
*k Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni 61 387 633 958 170
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Vykaz Cash Flow k 31.12.2019

Cisty zisk (pred odpo¢itanim trokovych, dafiovych a mimoriadnych poloziek)
Upravy o nepefiazné operacie:

Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
Odpis zasob

Odpis pohladavky

Zmena stavu opravnej polozky k pohladavkam

Zmena stavu opravnej polozky k zasobam

Zmena stavu rezerv

Urokové naklady ( netto)

Strata ( zisk) z predaja dlhodobého majetku

Ostatné polozky nezahrnuté do nepenaznych operacii
Iné nepenazné operacie

Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu

Zmena pracovného kapitalu:

Ubytok (Prirastok) pohladavok z obchodného styku a inych pohladavok ( vratane ¢asového
rozlisenia aktiv)

Ubytok (Prirastok) zasob

Ubytok (Prirastok) zavazkov ( vratane ¢asového rozlidenia pasiv)

Penazné toky z prevadzky

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti

Penaziné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaté droky

Zaplatena dan z prijmov

Vyplatené dividendy

Peniazné toky pred mimoriadnymi polozkami

Prijmy z poloziek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu

Cisté periainé toky z prevadzkovej ¢innosti

Penazné toky z investicnej ¢innosti
Nékup dlhodobého majetku
Prijmy z predaja dlhodobého majetku

Cisté periainé toky z investi¢nej ¢innosti

Penazné toky z financnej Cinnosti
Vyplatené dividendy

Zvysenie vlastného imania

Cisté periainé toky z financnej ¢innosti

Prirastky ( Ubytky) petiaznych prostriedkov a perniaznych ekvivalentov
Periazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka

Penazné prostriedky a penainé ekvivalenty na konci roka
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2019 2018
EUR EUR
505910 1211158
223 656 339 845
0 0
0 0
-23 329 -3977
52 162 34 695
9 605 -23 075
0 0
-154 980 -1828
0 0
-19 163 12182
593 861 1569 000
1078 436 -1256 312
-35292 40944
-1 562 895 88271
74 110 441 903
74 110 441903
-247 0
8 456 4761
543 094 -479
-300 000 -300 000
-760 775 146 185
0 0
-760 775 146 185
-205 891 -288 880
564 906 2 375
359 015 -286 505
0 0
0 0
0 0
0 0
-401 860 -140 320
468 518 608 839
66 758 468 519




Zoznam akcionarov

Zakladné imanie spoloc¢nosti je rozdelené na 3 000 akcii na meno, z ktorych kazda ma nominalnu hodnotu
332 EUR.

CEWE Beteiligungs GmbH. Oldenburg 3 000 akcif
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Poznamky k uctovnej zavierke
CEWE a. s. k 31. decembru 2019

Poznamky U¢ PODV 3 - 01 1O 311 (3(19(5(9(3|7
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A. INFORMACIE O UCTOVNEJ JEDNOTKE

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti:

CEWE a. s.
Galvaniho 7/B
821 04 Bratislava

Spolo¢nost CEWE a. s., Galvaniho 7/B, 821 04 Bratislava (dalej len Spolo¢nost), bola zalozena 8. marca 1995 (ako
FOTOLAB SLOVAKIA a.s.) a do Obchodného registra bola zapisand 31. maja 1995 (Obchodny register Okresného sudu
Bratislava I v Bratislave, oddiel Sa, vlozka ¢. 842/B). Spolo¢nost’ rozhodnutim valného zhromazdenia 24. juna 2014
zmenila obchodné meno z CeWe Color a.s. na CEWE a. s.

Hlavnymi ¢innostami Spolo¢nosti su:

- kapa tovaru v rozsahu volnej ¢innosti za G¢elom jeho d’alSieho predaja a predaj (malo a velkoobchod),
- fotografické prace,

- propagacna ¢innost’,

- vydavatel'ska ¢innost’, polygraficka vyroba a kniharske prace.

2. Udaje o neobmedzenom ruceni

Spolo¢nost’ nie je neobmedzene ruc¢iacim spolo¢nikom v inych spolo¢nostiach podl'a § 56 ods. 5 Obchodného zékonnika,
ani podl'a podobnych ustanoveni inych predpisov.

3. Datum schvalenia G¢tovnej zavierky za predchadzajice G¢tovné obdobie
Uctovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2018, za predchadzajuce uGctovné obdobie, bola schvalena valnym
zhromazdenim Spoloénosti 11. jina 2019.

4. Pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2019 je zostavena ako riadna uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zdkona
NR SR €. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve za uétovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.

Uctovna zavierka je urena pre pouzivatelov, ktori maju primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych ¢innostiach
a uctovnictve a ktori analyzuju tieto informacie s primeranou pozornostou. Uétovna zavierka neposkytuje a ani nemoze

mohli potrebovat’. Tito pouZzivatelia musia relevantné informacie ziskat’ z inych zdrojov.

5. Informécie o skupine
Spoloc¢nost’ sa zahfna do konsolidovanej uctovnej zavierky skupiny CEWE Stiftung & Co. KGaA, Meerweg 30-32, 261 33
Oldenburg, Nemecko a tato sa zahfiia do konsolidovanej uctovnej zavierky koncernu CEWE Holding. Tieto konsolidované
uctovné zavierky je mozné dostat’ priamo v sidle uvedenych spolocnosti.

6. Pocet zamestnancov

Udaje o poéte zamestnancov za bezné iétovné obdobie a bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie su uvedené
v nasledujucom prehl’ade:

2019 2018
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 64 73
Pocet zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, z toho: 64 71
pocet veducich zamestnancov 4 4

7. Zverejnenie ictovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie
Uttovna zavierka Spolocnosti k 31. decembru 2018 spolu so spravou auditora o overeni G&tovnej zavierky
31. decembru 2018 a vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni siiladu vyroénej spravy s uctovnou zavierkou
bola ulozena do registra uctovnych zavierok 14. juna 2019.
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Poznamky k Gctovnej zavierke
CEWE a.s. k 31. decembru 2019

Poznamky U¢ PODV 3 - 01 €O 311 13(9]15(9(3|7
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8. Schvilenie auditora
Valné zhromazdenie 11. juna 2019 schvalilo spolo¢nost KPMG Slovensko spol.s r.0. ako auditora na overenie uctovnej
zavierky za u€tovné obdobie od 1. januéara 2019 do 31. decembra 2019.

B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Predstavenstvo Ing. Pavel Schreiber, predseda (od 11.6.2019) /Maik Horbas (do 11.6.2019)
Ing. Libor Rambousek
Ing. Ladislav Kostif (od 11.6.2019) / Stephan Johannes Reinhold (do 11.6.2019)
Irena Boskovicova

Dozorna rada Patrick Berkhouwer, predseda
Oliver Thomsen
Silvia Kopiarova (od 25.5.2019)/Juraj Glazer-Opitz (do 25.5.2019)

Prokuristi Ing. Cubomir Masar
RNDr. Alexandra Fuknova

V priebehu roka nastali v zloZeni organov spolo¢nosti vyznamné zmeny — v zloZeni predstavenstva ako aj dozornej rady.

Valné zhromazdenie na svojom riadnom zasadnuti dia 11. jina 2019 odvolalo z predstavenstva spolocnosti pana Maika
Horbasa v stvislosti s jeho novymi ulohami v CEWE Mnichov a pana Stephana Johannesa Reinholda v stvislosti s jeho
odchodom do déchodku. Novym predsedom predstavenstva sa stal od tohto datumu Ing. Pavel Schreiber, novym ¢lenom
predstavenstva Ing. Ladislav Kostit.

V dozornej rade sa uskutoénili tiez vyznamné zmeny. Valné zhromazdenie spolo¢nosti potvrdilo na d’alSie volebné obdobie
ako predsedu dozornej rady pana Patricka Berkhouwera. Z pozicie ¢lena dozornej rady odvolalo valné zhromazdenie

zastupcu zvoleného zamestnacami pana Juraja Glazera- Opitz v suvislosti s jeho odchodom zo spolo¢nosti. Na jeho poziciu
bola zamestnancami v priebehu riadnych volieb zvolena pani Silvia Kopiarova.

C. INFORMACIE O AKCIONAROCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktiira akcionarov spoloénosti k 31. decembru 2019 je takéto:

Podiel na Iy podi'el na
Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich ostatnjh
, polozkach VI
prévach akona ZI
absolutne v % v % v %
CEWE Beteiligungs GmbH Oldenburg DE 996 000 100 100 -
Spolu 996 000 100 100 -

Pocas roka 2019 nenastali v Struktire akcionarov Spolo¢nosti ziadne zmeny.

D. INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH
1. Vychodiska pre zostavenie u¢tovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, Ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going

concern).

Uttovné metddy a vieobecné Giétovné zasady boli étovnou jednotkou konzistentne aplikované.
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Poznamky k uétovnej zavierke

CEWE a.s. k 31. decembru 2019
Poznamky U¢ PODV 3 - 01 €0 3(1(3[9[5]9(3]7
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2. Pouzitie odhadov a usudkov
Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment spolo¢nosti urobil usudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviuji aplikdciu Gétovnych metdéd a Gctovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zavizkov, vynosov
anakladov. Odhady a suvisiace predpoklady su zalozené na minulych skusenostiach a inych rozlicnych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zaklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie uctovnych hodnot
majetku a zavizkov, ktoré nie st zrejmé z inych zdrojov. Skuto¢né vysledky sa preto mozu lisit’ od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady st neustdle prehodnocované. Korekcie uctovnych odhadov nie su vykazané
retrospektivne, ale su vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo
v obdobi korekcie a v budtcich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj buduce obdobia.

V suvislosti s aplikaciou Gétovnych metdd a Gctovnych zasad Spolocnosti nie su potrebné také tsudky, ktoré by mali
vyznamny dopad na hodnoty vykazané v uctovnej zavierke.

Spolo¢nost’ si nie je vedoma ziadnych vyznamnych neist6t v predpokladoch a odhadoch, ktoré by mohli viest k vyznamne;j
uprave v nasledujicom ti¢tovnom obdobi.

3. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou, ktora zahffia cenu obstarania a naklady stvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.).

Stcastou obstaravacej ceny dlhodobého hmotného majetku nie st uroky z cudzich zdrojov, ktoré vznikli do momentu
uvedenia dlhodobého majetku do pouzivania.

Sucastou obstaravacej ceny dlhodobého nehmotného majetku nie su Groky z cudzich zdrojov, ktoré vznikli do momentu
zaradenia dlhodobého nehmotného majetku do pouzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa oceiuje vlastnymi nakladmi. Vlastnymi nakladmi st vSetky priame
naklady vynaloZené na vyrobu alebo int ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vzt'ahuju na vyrobu alebo int ¢innost’.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania a
predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina prvym dilom mesiaca uvedenia dlhodobého majetku
do pouzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je nizsia ako 2 400
EUR, sucasne je ale vyssia ako 500 EUR, sa odpisuje po dobu 3 rokov. Nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena je
niz§ia ako 500 EUR, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouZzivania. Predpokladana doba pouzivania, metoda
odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujicej tabul'ke:

Predpokladana Metoda Ro¢na odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
v rokoch
Softvér 4 linearna 25
Ocenitel'né prava (licencia) 10 linearna 10
Drobny dlhodoby nehmotny majetok s 3 linearna 33

cenou 500 — 2 400 EUR

Odpisy dlhodobého hmotného majetku su stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat sa zacina prvym diiom mesiaca uvedenia majetku do pouzivania.
Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je nizsia ako 1 700 EUR, stcasne je
ale vyssia ako 350 EUR, sa odpisuje po dobu 3 rokov. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp.
vlastné néklady) je 350 EUR aniz8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisuju.
Predpokladana doba pouzivania, metéda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujicej tabul’ke:
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Predpokladana Metdda Roc¢na odpisova
doba pouzivania v rokoch odpisovania sadzba v %
Stavby 20 linearna 5
Stroje, pristroje a zariadenia 4az15 linearna 6,67 az 25
Dopravné prostriedky 5 linearna 20
Drobny dlhodoby hmotny majetok 3 jednorazovy odpis 33

s cenou 350 — 1 700 EUR

Metody odpisovania, doby pouZitel'nosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuju ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa Gpravy.

Posudenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat, Ze doslo k zniZeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve. Opravna polozka sa uétuje v sume opodstatneného predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve.

Faktory, ktoré st povazované za dolezité pri posudzovani zniZzenia hodnoty majetku su:
® technologicky pokrok,

® vyznamne nedostatoéné prevadzkové vysledky v porovnani s historickymi alebo planovanymi prevadzkovymi
vysledkami,

vyznamné zmeny v spdsobe pouzitia majetku Spolo¢nosti alebo celkovej zmeny stratégie Spoloc¢nosti,
®  zastaralost’ produktov.

Ak Spolocnost’ zisti, Ze na zaklade existencie jedného alebo viacerych indikatorov znizenia hodnoty majetku mozno
predpokladat’, ze doslo k zniZeniu hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v u¢tovnictve, vypocita znizenie hodnoty majetku
na zéaklade odhadov projektovanych Eistych diskontovanych pefiaznych tokov, ktoré sa ofakavajiu z daného majetku,
vratane jeho pripadného predaja. Odhadované znizenie hodnoty by sa mohlo preukazat’ ako nedostato¢né, ak by analyzy
nadhodnotili petiazné toky alebo ak sa zmenia podmienky v budicnosti. Pre viac informdacii pozri bod D.8. Znizenie
hodnoty majetku a opravné polozky.

4. Zasoby
Zasoby sa ocefuju niz$ou z nasledujicich hodnét: obstaravacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou) alebo Cistou realiza¢nou hodnotou.

Obstaravacia cena zahfia cenu zasob a naklady suvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.).
Uroky z cudzich zdrojov nie su sucastou obstaravacej ceny. Nakupované zasoby sa ocefuju vazenym aritmetickym
priemerom z obstaravacich cien.

Vlastné naklady zahiiaju priame naklady (priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a ¢ast’ nepriamych
néakladov bezprostredne suvisiacich s vytvorenim zasob vlastnou ¢innost'ou (vyrobna rézia). Vyrobna rézia sa do vlastnych
nakladov zahfna v zavislosti od stupna rozpracovanosti tychto zasob. Spravna rézia a odbytové naklady nie st sucastou
vlastnych nakladov. Stcastou vlastnych ndkladov nie st Groky z cudzich zdrojov.

Cistd realizatna hodnota je predpokladana predajna cena zniZena o predpokladané ndklady na ich dokongenie
a o predpokladané naklady suvisiace s ich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa zohl'adniuje vytvorenim opravnej polozky.

5. Pohladavky
Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuju ich menovitou hodnotou. Opravna polozka sa vytvara k pochybnym a nedobytnym
pohladavkam, kde existuje rizikou nevymozitelnosti pohl'adavok. Opravna polozka predstavuje rozdiel medzi menovitou
a stcasnou hodnotou pohl'adavky.

6. Finanéné ucty
Finan¢né ucty tvori peniazna hotovost, ceniny, zostatky na bankovych u¢toch a oceniuji sa menovitou hodnotou. ZnizZenie
ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.
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7.

8.

10.

11.

12.

Niéklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi
Naklady budtcich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktord je potrebné na dodrzanie zasady vecnej a
casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky
Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, Ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Opravna polozka sa Gctuje v sume opodstatnené¢ho predpokladu znizenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v ti¢tovnictve. Opravné polozKy sa zrusia alebo sa zmeni ich vyska, ak nastane zmena
predpokladu znizenia hodnoty.

Znizenie hodnoty dlhodobého majetku a zasob

Ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje i€tovna zavierka, je uctovna hodnota majetku Spolo¢nosti, iného ako odlozene;j
datiovej pohladavky (pozri bod D.12. OdloZzené dane) posudzovana s cielom zistit,, ¢i existuju indikatory, ze by mohlo
dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuji, potom sa odhadnu predpokladané budice ekonomické
uzitky z daného majetku.

Opravné polozky vykazané v predchadzajicich obdobiach sa prehodnocuju ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s cielom zistit', ¢i existuju indikatory, ktoré¢ by naznacovali, ze doslo k zmene v predpoklade zniZzenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na urcenie predpokladanych ekonomickych uzitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom uctovna hodnota majetku neprevysi tu uc¢tovnu hodnotu, ktora by bola stanovend po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty finanéného majetku a pohl’adavok
Ku kazdému diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit’, ¢i existuji objektivne dokazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finan¢ného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie dlznika,
retrukturalizacia pohl'adavok Spolo¢nosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalnej situacie neuvazovala,
indikacie, Ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skuto¢nost’, Ze pre cenny papier prestal
existovat’ aktivny trh. Objektivinym dokazom zniZenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov je aj vyznamné
alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod Groven ich obstaravacej ceny.

Predpokladané buduce ekonomické uzitky z investicii Spolocnosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohladavok sa vypocita ako sticasna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich penaznych tokov. Pri urceni
navratnej hodnoty uverov a pohl'adavok sa tiez berie do tivahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.

Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych buducich ekonomickych tzitkov mozno objektivne spajat’
s udalostou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

Rezervy
Rezervy su zavizky predstavujuce existujucu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti a je pravdepodobné,
ze v budlcnosti zniZi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neuritym ¢asovym vymedzenim alebo vyskou; tvoria
sa na krytie zndmych rizik alebo strat z podnikania. Ocenuju sa odhadom v ocakévanej vyske zavizku. Tvorba rezervy sa
uctuje na vecne prislusny nakladovy ucet, ku ktorému zavédzok vecne prislucha. Rezerva na bonusy, rabaty a skonta sa tvori
znizenim pdvodne dosiahnutych vynosov.

Zavazky
Zavazky pri ich vzniku sa ocefiujl menovitou hodnotou. Zavézky pri ich prevzati sa ocefuju obstaravacou cenou. Ak sa pri
inventarizacii zisti, Ze suma zavizkov je ind ako ich vyska v uctovnictve, uvedu sa zavizky v Gctovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Zamestnanecké pozitky
Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych fondov, platena ro¢na dovolenka, bonusy a ostatné nepenazné pozitky sa uctuji
v uctovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

OdloZené dane
Odlozené dane (odlozena dailova pohl'adavka a odlozeny danovy zavézok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi Gctovnou hodnotou majetku a ti€¢tovnou hodnotou zaviazkov vykazanou v siivahe a ich
datiovou zakladiou,
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b) moznost umorovat’ danovu stratu v budicnosti, ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’ danovu stratu od zakladu
dane v budticnosti,
¢) moznost previest nevyuzité daitové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

Odlozena danova pohl'adavka ani odlozeny danovy zavdzok sa netctuje pri:

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zatctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavazku v uétovnictve, ak
v Case prvotného zauctovania nema tento uctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zaklad dane
a zaroven nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujuceho pri kipe podniku alebo
Casti podniku, prijimatel'a vkladu podniku alebo casti podniku alebo u nastupnickej Gctovnej jednotke pri zluceni,
splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spoloénych a pridruzenych uétovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit vyrovnanie tychto docasnych rozdielov a je pravdepodobné, Ze tieto docasné rozdiely
nebudu vyrovnané v blizkej budicnosti,

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zatuctovani goodwillu alebo zaporné¢ho goodwillu.

O odlozenej danovej pohl'adavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych datiovych strat a nevyuzitych
datiovych odpoctov a inych danovych narokov sa Gctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduci zaklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit’, je dosiahnutelny. Odlozena danové pohl'adavka sa preveruje ku kazdému ditu, ku ktorému
sa zostavuje Uctovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zéklad dane z prijmov bude dosiahnuty.
Pri vypocte odlozenej dane sa pouzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, Ze bude platit’ v Case vyrovnania
odlozenej dane.

V suvahe sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavizok vykazuju samostatne. Ak sa vztahuji na odlozent
dann z prijmov toho istého danovnika aide o ten isty danovy urad, méze sa vykdzat' len vysledny zostatok Uctu 481 —
Odlozeny danovy zavézok a odlozena danova pohl'adavka.

13. Vydavky budicich obdobi a vynosy buducich obdobi
Vydavky budtcich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecne;j
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

14. Prendajom (lizing)
Finan¢ny prendjom. Financny prendjom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zéklade ndjomnej zmluvy
s dojednanym pravom kupy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby najmu. Majetok prenajaty formou
finan¢ného prenajmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho najomca, nie vlastnik.

Sucastou dohodnutych platieb je aj kupna cena, za ktorti na konci dohodnutej doby finanéného prenajmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel’a na najomcu.

Dohodnuté doba najmu je najmenej 60 % doby odpisovania podl'a dafiovych predpisov. V pripade ndjmu pozemku je doba
najmu najmenej 60 % doby odpisovania hmotného majetku zaradeného do danovej odpisovej skupiny 5 resp. 6 (budovy
a stavby, doba odpisovania pre datiové ucely 20 resp. 40 rokov).

Prijatie majetku ndjomcom sa v uctovnictve najomcu uctuje v den prijatia majetku na tarchu prislusného uétu majetku so
stvztaznym zapisom v prospech uctu 474 — Zavizky z najmu vo vyske dohodnutych platieb zniZenych o nerealizované
finan¢né néklady.

Platba najomného je alokovana medzi splatku istiny a finanéné naklady, vypocitané metédou efektivnej tirokovej miery.
Finan¢éné naklady sa u¢tuju na tarchu uétu 562 — Uroky.

Operativny prenajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik, nie
najomca. Prenajom majetku formou operativneho leasingu sa uctuje do ndkladov priebezne pocas doby trvania leasingovej
zmluvy.

15. Cudzia mena
Majetok a zavéizky vyjadrené v cudzej mene sa ku diiu uskutocnenia uc¢tovného pripadu prepocitavaji na menu euro
referenénym vymennym kurzom ur¢enym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska

v den predchadzajici diu uskuto¢nenia Gctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny nakupenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena naktpena.
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Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gcétu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouZzije
referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurépskou centrdlnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deil
predchéadzajici ditu uskutoénenia uétovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, prepocitavaji na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deii, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka, a 0ctuji
sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaji na menu
euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den predchadzajuci diiu uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na et zriadeny v eurach a z uctu zriadeného v eurach sa prepocitavaju na
menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktpené alebo predané.

Ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

16. Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahujui dan z pridanej hodnoty. Su tiez znizené o zlavy a zrazky (rabaty, bonusy,
skontd, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu nérok, alebo ¢i ide o dodato¢ne uznant zl'avu.

Trzby z predaja tovaru sa vykazuji v defi splnenia dodavky podl'a Obchodného zakonnika alebo podl'a inych podmienok
dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuji v i¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.
Vynosové troky sa vykazuju v u¢tovnom obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju.

17. Porovnatel'né udaje
Ak v dosledku zmeny uGctovnych metdd a i€tovnych zasad nie st hodnoty za bezprostredne predchadzajuce uctovné
obdobie v jednotlivych stcastiach uctovnej zavierky porovnatel'né, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatelnych hodnotach
v poznamkach.

18. Oprava chyb minulych obdobi
Ak spolocnost’ zisti v beznom obdobi vyznamntl chybu tykajucu sa minulych uc¢tovnych obdobi, opravi tito chybu na
uctoch Nerozdeleny zisk minulych rokov a Nauhradena strata minulych rokov, t.j. bez vplyvu na vysledok hospodarenia
v beznom uctovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi sa uétuju v beznom uctovnom
obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet.

V roku 2019 Spolo¢nost’ nezistila ziadne skuto¢nosti, ktoré by mali viest’ k i¢tovaniu o oprave vyznamnych chyb minulych
obdobi.

E. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTiV SUVAHY

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
Prehlad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2019
do 31. decembra 2019 a za porovnate'né obdobie od 1. januara 2018 do 31. decembra 2018 je uvedeny v tabulkach na
stranach 19 az 20.

Na ziaden majetok nebolo zriadené zalozné pravo.

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad $kod spdsobenych kradezou a zivelnou pohromou az do vysky
2 167 648 EUR (2018: 2 167 648 EUR).
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Poznamky k Gctovnej zavierke

CEWE a. s. k 31. decembru 2019
PoznémkyUéPODVS—Ol 1¢0 311 (1319(5[9(3(7
DIC [2]o0]2]0[3[4]9]0[3]4]

2. Zasoby

Vyvoj opravnej polozky v priebehu uctovného obdobia je uvedeny v nasledujicom prehlade:

Stav k Tvorba Zuctovanie Zictovanie Stav k
1.1.2019 (zvysenie) (pouzitie) (zrusenie) 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
M aterial 2 0 0 0 2
Nedokoncena vyroba a
polotovary vlastnej vyroby 0 0 0 0 0
Vyrobky 0 0 0 0 0
Zvierata 0 0 0 0 0
Tovar 93792 52162 0 0 145 954
Nehnutel'nost’ na predaj 0 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky
na zasoby 0 0 0 0 0
Zasoby spolu 93 794 52 162 0 0 145 956

ZniZenie tZitkovej hodnoty zasob bolo zohl'adnené vytvorenim opravnej polozky. Cisté realizaéna hodnota zasob sa znizila
predovsetkym v dosledku postudenia vekovej Struktiry zasob a znizenia predajnych cien.

K ziadnym zasobam nebolo zriadené zalozné pravo. U Ziadnych zasob nebolo spolo¢nosti obmedzené pravo s nimi
nakladat’.
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3. Pohladavky

Vyvoj opravnej polozky v priebehu uc¢tovného obdobia je zobrazeny v nasledujicom prehlade:

Stav Tvorba Zuctovanie Zuctovanie Stav
k 1.1.2019 (zvySenie) (pouzitie) (zrusenie) k 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR

Pohladavky z obchodného styku
voéi prepojenym tétovnym 0 0 0 0 0
jednotkam
Pohl'adavky z obchodného styku
v ra{nmr podie IOXeJ aé as.tl o}(rem 0 0 0 0 0
pohl'adavok voci prepojenym
uctovnym jednotkam
Ostatné pohl'adavky z

.22 23.32 15.891
obchodného styku 39.220 0 0 3329 589
Ostatr.le [,)ohl’avdavkyr/ V(?Cl ' 0 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné pohl'adavky v rdmci
pOdJ’elOYej ucasfl' okre@ ’ 0 0 0 0 0
pohl'adavok vo€i prepojenym
uctovnym jednotkam
]?ohl adavky V?Cl §polocnﬂ<om, 0 0 0 0 0
¢lenom a zdruzeniu
Socidlne poistenie 0 0 0 0 0
Danové pohl'adavky a dotacie 0 0 0 0 0
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Spolu 39.220 0 0 23.329 15.891

Opravné polozky k pohl'adavkam boli vytvarané v sulade so zdsadou opatrnosti zohl'adfiujic mozné rizika pri ich vymahani.
Rozhodujtcim kritériom pre posudeni tohto rizika je ich vekova Strukttra. Sicasne sa pohl'adavky individualne skiimaja
a v pripade potreby sa k vyznamnym pohl'addvkam vytvaraju tzv. $pecifické opravné polozky.

K pouzitiu opravnej polozky dochadza pri Ciastocnej uhrade alebo odpisani pohl'adavky po splatnosti, ku ktorej bola
v minulosti vytvorena opravna polozka.

K zruseniu opravnej polozky dochadza v pripadoch, kedy pominulo, resp. znizilo sa riziko, ze dlznik pohl'adavku tiplne
alebo Ciastocne nesplati.

Vekova struktara pohl'adavok (okrem odlozenej danovej pohl'adavky) je uvedena v nasledujicom prehlade:

31.12. 31.12.
2019 2018
EUR EUR
Pohl'adavky v lehote splatnosti 2297579 2614622
Pohl'adavky po lehote platnosti 151 848 759 020
Spolu 2 449 427 3373 642

4. Finan¢né ucty

Ako finanéné uéty st vykazané peniaze v pokladnici, ceniny a iéty v bankach. Uétami v bankach méze Spolo&nost’ volne
disponovat’.
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CEWE a.s.

Poznamky Ug PODV 3 - 01

Prehl’ad jednotlivych poloziek finanénych uctov:

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

ICO

DIC

2fo]2]0]3]4][9]0[3]4]

Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR

Pokladnica, ceniny 11972 4 801

Bezné udty v banke alebo v pobocke zahrani¢nej banky 23 460 424 334

Peniaze na ceste 31326 39383

Spolu 66 758 468 518
5. OdloZena danova pohl'adavka

Vypocet odlozenej daniovej pohl'adavky je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:
Nazov polozky 31.12. 2019 31.12. 2018

EUR EUR

Docasné rozdiely medzi i¢tovnou hodnotou majetku a dafiovou
zakladnou, z toho: 61 035 -560
— odpocitatelné 150 664 111115
— zdanitel'né -89 629 -111 675
Docasné rozdiely medzi i¢tovnou hodnotou zavizkov a danovou
zdkladtou, z toho: 121 425 03 443
— odpocitatelné 121 425 93 443
— zdanite'né 0 0
Moznost’ umorovat danovi stratu v buducnosti 0 0
Moznost’ previest’ nevyuzité daiiové odpocty 0 0
Sadzba dane z prijmov (v %) 21 21
OdloZena danova pohladavka 38 317 19 505
Uplatnena daiova pohPadavka 38 317 19 505
Zauctovana ako naklad -18 811 -11133
Zatctovana do vlastného imania 0 0
OdlozZeny dafiovy zavizok 0 0
Zmena odloZeného dafiového zavizku 0 0
Zatctovana ako naklad 0 0
Zauctovana do vlastného imania 0
Iné 0 0
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6. Casové rozliSenie
Ide o tieto polozky:
Opis polozky casového rozli§enia 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
Naklady budicich obdobi dlhodobé, z toho: 0 0
Naklady budicich obdobi kratkodobé, z toho: 52552 64 325
Najomné 32877 36 687
Poistné 5718 8924
Internetové sluzby, Skolenia, odborna tla¢, preprava 13 897 18714
Prijmy budiicich obdobi dlhodohé, z toho: 0 0
Prijmy budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 12 040 14 070
Prefakturacia mzdy 12 040 14 070
Spolu 64 592 78 395
F. INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASiV SUVAHY
1. Vlastné imanie
Informacie o vlastnom imani si uvedené v Casti C a N.
2. Rezervy
Prehl’ad o rezervach za bezné uctovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:
Stav Stav
k1. 1. 2019 Tvorba Zuctovanie  ZucCtovanie  k 31. 12. 2019
(pouzitie) (zrusenie)
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 0 0 0 0
Kratkodobé rezervy, z toho: 102.009 111.614 97.645 4.364 111.614
Zikonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane socialneho
zabezpecenia 9.468 1.384 7.424 2.044 1.384
Zikonné rezervy kritkodobé spolu 9.468 1.384 7.424 2.044 1.384
Ostatné rezervy kratkodobé
Premie vedicim pracovnikom 58.759 53.543 58.759 0 53.543
Overenie Gctovnej zavierky 7.052 7.660 7.052 0 7.660
Nevyfakturované dodavky 26.730 49.027 24.410 2.320 49.027
Rezerva za nez. invalidov 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 92.541 110.230 90.221 2.320 110.230
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Nevyfakturované dodavky majetku
Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prehl’ad o rezervach za predchadzajuce uétovné obdobie je uvedeny v nasledujiicom prehl'ade:

Zucétovanie Zuctovanie Stav k
Stavk1.12018 Tvorba (pouitic) (zugenie) 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR
Dlhodobé rezervy, z toho: 0 00 0 0 0
Kritkodobé rezervy, z toho: 125.084 102.009 122.790 2.294 102.009
Zakonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane
socialneho zabezpecenia 10.248 9.468 10.248 0 9.468
ZAkonné rezervy kratkodobé spolu 10.248 9.468 10.248 0 9.468
Ostatné rezervy kratkodobé spolu
Prémie vedicim pracovnikom 50.354 58.759 50.354 0 58.759
Overenie uctovnej zavierky 8.130 7.052 8.130 0 7.052
Nevyfakturované dodavky 56.352 26.730 54.058 2.294 26.730
Rezerva na nez. invalidov 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé s polu 114.836 92.541 112.542 2.294 92.541

3. Zavizky

Zavizky (okrem bankovych uverov, poziciek anavratnych financnych vypomoci, zavdzkov zo socidlneho fondu,
odlozeného danového zavézku a rezerv) podla doby splatnosti st nasledovné:

31.12. 2019 31.12. 2018
EUR EUR
1.111.415 2.932.405
Zavazky po lehote splatnosti 67.216 14.608
Zavizky v lehote splatnosti 1.044.199 2.917.797

odlozeného danového zavizku arezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k31. decembru 2019 je uvedena
v nasledujucom prehlade:
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Uétovna Menej ako 1 1 - 5 rokov Viac ako 5
hodnota rok rokov
Zavizky z obchodného styku voci prepojenym
uétovnym jednotkdm 236.550 236.550 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 473.755 473.755
Ostatné zavizky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0
Zéavazky voci zamestnancom 99.334 99.334 0 0
Zavazky zo socialneho poistenia 68.676 68.676 0 0
Dafiové zavizky a dotacie 208.678 208.678 0 0
Iné zavazky 24.422 24.422 0 0
1.111.415 1.111.415 0 0

odlozeného danového zavizku arezerv) podla zostatkovej doby splatnosti k31. decembru 2018 je uvedena
v nasledujucom prehl'ade:

Uétovna Menej ako 1 1 - 5 rokov Viac ako 5
hodnota rok rokov
Zavizky z obchodného styku voci prepojenym
uctovnym jednotkam 1.187.440 1.187.440 0 0
Ostatné zavizky z obchodného styku 591.266 591.266
Ostatné zavézky voci prepojenym uctovnym
jednotkam 0 0 0 0
Zavizky voci zamestnancom 93.051 93.051 0 0
Zavizky zo socialneho poistenia 72.189 72.189 0 0
Danové zavizky a dotacie 988.459 988.459 0 0
Iné zavazky 0 0 0 0
2.932.405 2.932.405 0 0
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Socialny fond

Tvorba a Cerpanie socidlneho fondu v priebehu uc¢tovného obdobia st znazornené v nasledujicom prehl'ade:

Nézov polozky 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR

Zaciatocny stav socialneho fondu 39109 22749
Tvorba socialneho fondu na t'archu nékladov 6 225 7 054
Tvorba socialneho fondu zo zisku 19 163 12 181
Ostatna tvorba socidlneho fondu 2 024 6187
Tvorba socialneho fondu spolu 27412 25422
Cerpanie socidalneho fondu 3517 9062
Konecny zostatok socidlneho fondu 63 004 39 109

Cast’ socidlneho fondu sa podl'a zakona o socialnom fonde tvori povinne na tarchu nakladov a Cast’ sa moéze vytvarat’
zo zisku. Sociadlny fond sa podla zdkona o socidlnom fonde Cerpa na socidlne, zdravotné, rekreacné ainé potreby

zamestnancov.

Casové rozliSenie

Struktiira ¢asového rozlisenia je uvedena v nasledujicom prehlade:

Nazov polozky BeZné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajice

uctovné obdobie

Vydavky budicich obdobi dlhodobé 0 0
Vydavky budicich obdobi kratkodobé, z toho: 5100 26 610
Neuhradené reklamné prispevky 5100 26 610
Vynosy budicich obdobi dlhodobé 0 0
Vynosy budicich obdobi kratkodobé, z toho: 0 1667
Ostatné 0 1 667
Spolu 5100 28277
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G. INFORMACIE O VYNOSOCH
1. Triby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podla jednotlivych segmentov, t. j. podla typov vyrobkov a sluzieb, a podl'a hlavnych
teritorii st uvedené v nasledujicom prehlade:

Oblast’ Fotoprace Predany tovar Spolu
odbytu 2019 2018 2019 2018 2019 2018
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Slovenska republika 3621221 3616 841 1 596 988 1 985 458 5218209 5602299
Nemecko 0 0 16 583 2632 16 583 2632
Slovinsko 259 954 983 089 0 0 259 954 983 089
Rakusko 1175325 5716 787 2763 0 1178 088 5716 787
Mad’arsko 0 0 2962 0 2962 0
Pol'sko 0 1 040 0 1040
Spolu 5056500 10316717 1619295 1989130 6675796 12 305 847

2. Aktivacia nakladov, vynosy z hospodarskej ¢innosti, finan¢nej ¢innosti

Prehlad o vynosoch priaktivacii nakladov, vynosoch zhospodarskej cinnosti a finan¢nej Cinnosti je uvedeny
v nasledujucom prehl'ade:

Nazov polozky 2019 2018

EUR EUR
Vyznamné poloZzky pri aktivacii nikladov, z toho: 70 23
Ostatna aktivacia 70 23
Ostatné vyznamné poloZky vynosov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 907.518 439.198
Vynosy preplatky 17.589 22.341
Prispevky na reklamu 123.539 67.487
Vynosy z predaja dlhodobého hmotného a nehmotného majetku 564.198 2.517
Vynosy z refakturacie osobnych nakladov 190.482 337.784
Vynosy z refakturacie prepravy a cestovného 8.726 109
Iné 2.985 8.959
Finanéné vynosy, z toho: 8.456 9.708
Kurzové zisky, z toho: 0 4.947
Kurzové zisky ku ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 0 4.947
Ostatné vyznamné polozky financnych vynosov, z toho: 8.456 4.761
Vynosové tiroky 8.456 4.761
Vynosy, ktoré maji vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt, z toho: 0 0
Nahrada Skody zo zivelnych pohrom od poistovne 0 0
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1.

H.

Cisty obrat

CEWE a.s.

Poznamky k Gctovnej zavierke
k 31. decembru 2019
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Clenenie &istého obratu podla § 2 ods. 15 zakona o uétovnictve podla jednotlivych typov vyrobkov, tovarov a sluZieb alebo

inych ¢innosti uctovnej jednotky a hlavnych geografickych oblasti odbytu:

Krajina

Slovenska republika

Nemecko

Slovinsko

Rakusko

Mad’arsko

Pol’'sko

Spolu

Vyrobky, tovary a sluzby

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

Fotoprace
Predany tovar
Spolu

INFORMACIE O NAKLADOCH

2019 2018
EUR EUR
3.621.221 3.616.841
1.596.988 1.985.458
5.218.209 5.602.299
0 0
16.583 2.632
16.583 2.632
259.954 983.089
0 0
259.954 983.089
1.175.325 5.716.787
2.763 0
1.178.088 5.716.787
0 0
2.962 0
2.962 0
0 0
0 1.040
0 1.040
5.056.500 10.316.717
1.619.296 1.989.130
6.675.796 12.305.847

Naklady na poskytnuté sluzby, ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’, finanéné naklady
Prehl’ad o nakladoch na poskytnuté sluzby, ostatnych nakladoch na hospodarsku ¢innost’ a finanénych nakladoch:
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Nazov polozky 2019 2018

EUR EUR
Naklady na poskytnuté sluzby, z toho: 2.547.345 6.816.496
Naklady voci auditorovi, auditorskej spolocnosti, z toho: 13.188 11.462
Naklady na overenie individuaInej uctovnej zavierky 13.188 11.462
Iné uist'ovacie auditorské sluzby 0 0
Suvisiace auditorské sluzby 0 0
Dailové poradenstvo 0 0
Ostatné neauditorské shuzby 0 0
Ostatné vyznamné polozky nakladov za poskytnuteé sluzby, z toho: 2.534.157 6.805.034
Opravy a udrzba 29.795 32.177
Cestovné 33.937 68.930
Naklady na reprezentaciu 18.093 34.669
Fotoprace 546.113 3.558.852
Reklama 841.488 1.714.765
Najomné 542.248 517.445
Doprava 118.515 152.819
Sluzby IT 55.406 37.686
Poradenstvo pravne, Skolenia 83.078 100.773
Telefony, internet 34.513 34.129
Merchandising 8.721 9.121
Rézia centraly Oldenburg 27.339 81.791
Prenajom strojov 3.424 3.860
Externé zakaznicke sluzby 21.001 41.040
Postovné 157.655 399.790
Ostatné 12.832 17.186
Ostatné vyznamné polozky ndkladov z hospodarskej ¢innosti, z toho: 504.571 112.564
Dary 13.713 11.187
Manka a skody 0 4915
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku 409.926 547
Odpis pohladavky 33.931 35.659
Tvorba a zictovanie opravnych poloziek k pohl'adavkam -23.329 -3.977
Naklady minutych obdobi 4.499 6.990
Ostatné pokuty a penale 80 13.921
Poistenie 11.902 13.921
Ostatné 53.848 29.402
Finanéné ndklady, z toho: 57.483 76.221
Kurzové straty, z toho: 1.457 6.594
Kurzové straty ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka 1.457 6.594
Ostatné vyznamné polozky financnych ndkladov, z toho: 56.026 69.627
Uroky z pozicky CEWE Beteiligungs GmbH 247 0
Bankové poplatky 55.779 69.627
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Osobné naklady
2019 2018
EUR EUR

Mzdy 1324879 1445 421

Socialne poistenie 317792 331184

Zdravotné poistenie 140 638 168 477

Socialne zabezpecenie 76 516 60 433

Spolu 1 859 825 2 005 515

INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV
Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykéazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:
2019 2018
Nazov polozky Zéklad Dan Dativ % Zéklad Dan Danv %
dane dane
EUR EUR % EUR EUR %

Vysledok hospodarenia pred
zdanenim, z toho: 514.119 100,00 % 1.215.919 100,00 %
teoreticka dan 21% 107.965 21,00 % 255.343 21,00 %
Darnovo neuznané naklady 297.576 62.491 12,15 % 213.445 44.824 3,69 %
Vynosy nepodliehajuce dani -119.802 -25.158 -4,89 % -123.806 -25.999 -2,14 %
Umorenie dafiovej straty 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Nevyuzité daniové straty, daniové
odpocty a iné daniové naroky 0 0 0,00 % 0 -5.285 -043 %
Dar vyberana zrazkou 0 0 0,00 % 0 0 0,00 %
Spolu 691.893 145.297 2826 % 1.305.558 268.882 22,12 %
Splatna daii z prijmov 145.297 28,26 % 268.882 22,12 %
Odlozena dan z prijmov -18.811 -3,66 % -11.133 -0,92 %
Celkova daii z prijmov 126.486 24,60 % 257749 21,20 %

Sadzba dane z prijmov v Slovenskej republike je 21 % (v roku 2018: 21 %).

INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zavizky

Vzhl'adom na to, ze mnohé oblasti slovenského daflového prava doteraz neboli dostato¢ne overené praxou, existuje neistota
v tom, ako ich budi danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked’
budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficialne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je

vedomé ziadnych okolnosti, v ddsledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.
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2. Najaty majetok

Spolo¢nost’ ma v Bratislave pre svoje sidlo v najme administrativne priestory (723,28 m?) od tretej osoby. Najomna zmluva
je uzatvorena do roku 2023 s moznost'ou vypovede v uréenych pripadoch. Vypovedna lehota je 2 mesiace. Roéné najomné
administrativnych priestorov predstavuje 90 363,12 EUR.

Spolo¢nost’ mala v Ljubljane v najme administrativne priestory (36,43 m?) od tretej osoby. Tieto od 1. aprila 2019 prevzala
spolo¢nost CEWE Magyarorszag Kft. Najomné za prvé tri mesiace predstavovalo 1252,90 EUR.

Spolo¢nost’ ma v ndjme obchodné priestory od tretich 0s6b. Najomné zmluvy st uzatvorené az do roku 2028 s moznost'ou
vypovede v urcenych pripadoch. Vypovedna lehota je 3-6 mesiacov. Ro¢né ndjomné obchodnych priestorov predstavuje
338 838 EUR.

K. INFOBMACIE o }’RiJMOQH A VY{HODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Odmeny ¢lenov Statutarnych organov Spolo¢nosti z dovodu vykonu ich pracovnej funkcie pre Spolo¢nost’ v sledovanom
uctovnom obdobi boli vo vyske 159 096 EUR (v roku 2018: 309 140,35 EUR), odmeny dozornych organov Spolo¢nosti
vo vyske 0 EUR (v roku 2018:0 EUR).

Clenom tatutarnych organov boli poskytnuté nepetiazné prijmy vo vyske 8 610 EUR (v roku 2018: 10 919 EUR).

Ziadne pozicky, zéruky alebo iné formy zabezpe&enia, ani finanéné prostriedky alebo iné plnenia na sikromné Giéely &lenom
Statutarnych organov poskytnuté neboli (v roku 2018: ziadne).

L. INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB

Spriaznenymi osobami Spolocnosti su spriaznené uctovné jednotky v skupine, ako aj ich Statutarne organy, riaditelia
a vykonni riaditelia. Najvyssou kontrolujucou uc¢tovnou jednotkou je spolocnost’ CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko.

Spolo¢nost’ uskutocnila v priebehu uctovného obdobia nasledujiice transakcie so spriaznenymi osobami:

(CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko, CeWe Color a.s. Ceskd republika, CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko, CEWE
Ltd. Wareickshire Velka Britania, Foto Joker Polska republika, CEWE Sp.z o.0.Polska republika, CEWE Zagreb
D.o.o. Chorvatsko, Japan Photo Svédsko, Woltje Verwaltungs-GmbH Nemecko, CEWE S.A.S. Francuzsko, DeinDesign,
GmbH Nemecko)
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Hodnotové vyjadrenie

2019 2.018
EUR EUR
a) transakcie s materskou uctovnou jednotkou:
al) naklady - fotografické sluzby
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko -154.212 2.492.564
a2) naklady - ostatné sluzby
- z toho realizovane CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 184.991 728.129
a3) naklady - ndkup tovaru
- z toho realizovane CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 282.288 407.849
a4) naklady - zostatkova cena pred.dlhodobého majetku
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 365.901 0
a5) naklady - uroky
- z toho realizovane CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 247 0
a6) vynosy - persondlna vypomoc
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 38.162 177.834
a7) vynosy - predaj tovaru
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 57.381 7.205
a8) vynosy predaj dlhodobého majetku
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 473.083 0
a7) vynosy - uroky z Cash Pool
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 8.456 4.761
b) transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi
bl) naklady - fotografické sluzby 712.145  1.081.084
- z toho realizované DeinDesign GmbH Nemecko 19.836 62.020
- 2 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 486.775 537.722
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 92.515 294.101
- z toho realizované CEWE Ltd Wareickshire Velkad Britania 45.483 75.412
- z toho realizované CEWE Sp. z 0.0.Polsko 67.537 111.830
b2) naklady - ostatné sluzby 44.406 37.229
-z toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 38.800 26.335
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 1.793 1.497
- z toho realizovane CEWE Sp. z 0.0.Polsko 3.813 9.397
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Hodnotove vyjadrenie

2019 2.018

EUR FEUR
b) transakcie s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi
podnikmi):
b3) naklady - nakup tovaru 22.825 26.239
- z toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 11.796 16.205
- z toho realizované Foto Joker Polsko 0 4.593
- z toho realizované CEWE Sp. z 0.0.Polsko 0 2.375
- z toho realizované CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakuisko 2.672 0
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 8.358 3.066
b4) naklady - personalna vypomoc 7.286 22.060
- z toho realizované CEWE Zagreb d.o.o. Chorvatsko 7.286 22.060
b5) naklady - uroky z Cash Pool 0 0
- z toho realizované CEWE Stiftung & Co. KGaA Nemecko 0 0
b6) vynosy - personalna vypomoc 171.896 159.950
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 31.282 0
- z toho realizovane CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakusko 25.263 0
- z toho realizované CEWE Ltd Wareickshire Velka Britania 115.351 159.950
b7) vynosy - cestovneé, ostatné sluzby 39.634 109
- 2 toho realizované CEWE a.s. Ceskd republika 552 0
- z toho realizované Woltje Verwaltungs-GmbH Nemecko 0 109
- 2 toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 11.689 0
- 2 toho realizované CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakuisko 27.393
b8) vynosy - predaj tovaru 10.199 4.407
- z toho realizované Japan Photo Svédsko 0 2.089
- z toho realizovane CEWE Sp. z 0.0.Polsko 0 1.063
- z toho realizované Woltje Verwaltungs-GmbH Nemecko 0 1.255
- z toho realizované CEWE Magyarorszag Kft. Madarsko 7.437 0
- z toho realizovane CEWE Fotovertriebsgesellschaft mbH Rakusko 2.763 0

Majetok a zavézky z transakcii s materskou uctovnou jednotkou st uvedené v nasledujucom prehl'ade:

Prijmy buducich obdobi

Kratodoba pohl'adavka - cash pooling
Pohl'adavky z obchodného styku
Majetok spolu
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31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Zavéazky z obchodného styku - 894 531
Zavazky spolu - 894 531

Majetok a zavizky z transakcii s ostatnymi spriaznenymi osobami (sesterskymi uétovnymi jednotkami) st uvedené
v nasledujiicom prehlade:

31.12. 2019 31.12. 2018

EUR EUR
Zasoby 0 0
Pohladavky z obchodného styku 3111 15 362
Majetok spolu 3111 15 362

31.12.2019 31.12.2018

EUR EUR
Zavizky z obchodného styku 236 550 292910
Zavizky spolu 236 550 292 910

I,NFORMA’Cll:] O SKUTOCNOSTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

Po 31. decembri 2019 nastali tieto udalosti majuce vyznamny vplyv na verné zobrazenie skuto¢nosti, ktoré st predmetom
uctovnictva:

Svetova zdravotnicka organizacia vyhlasila dita 11. marca 2020 v stvislosti so §irenim koronavirusu globalnu pandémiu a
Vlada Slovenskej republiky vyhlésila diia 16. marca 2020 nidzovy stav.

V reakcii na potencialne vyznamne riziko, ktoré COVID — 19 predstavuje pro verejné zdravie, prijali organizacie Statnej
spravy Slovenskej republiky opatrenia na zastavenie Sirenia pandémie. Bolo zavedené najmé obmedzenie cezhraniéného
pohybu 0s6b, obmedzenie vstupu pre cudzincov a docasne bola obmedzena prevadzka niektorych priemyselnych odvetvi
s tym, ze nasledujlice rozhodnutia v tejto oblasti su zavislé na d’alSom vyvoji.

Ide najmad o letecké spolo¢nosti a Zeleznice, ktoré prerusili prepravu osob, d’alej boli zatvorené skoly, univerzity, restauracie,
kina, divadla, muzea a Sportové zariadenia a taktiez maloobchodné prevadzky s vynimkou obchodov s potravinami,
drogériou a lekarni. Okrem toho sa vyrobné zadvody v automobilovom priemysle rozhodli pozastavit’ vyrobu na Slovensku
ako aj v ostatnych krajinach v ramci Eur6py. Niektoré spolo¢nosti na Slovensku taktiez nariadili svojim zamestnancom
zostat’ doma a svoju podnikatel'sku ¢innost’ zredukovali alebo doCasne pozastavili.
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Medzi SirSie ekonomické dosledky tychto udalosti patri:

- Narusenie podnikatel'skej a hospodarskej ¢innosti v Slovenskej republike s postupnym dopadom na niZsie aj vyssie
stupne dodévatel'ského retazca;

- Vyznamné narusenie obchodnej ¢innosti v konkrétnych odvetviach v ramci Slovenskej republiky taktiez na trhoch,
ktoré st vyznamne zavislé na zahrani¢nom dodavatel’skom ret’azci, ako aj pri podnikoch s vysokou orientaciou na
export, ktoré su zavislé na zahrani¢nych trhoch. Postihnuté odvetvia zahffiaju obchod a dopravu, cestovanie a
turistiku, zabavny priemysel, vyrobu, stavebnu ¢innost’, maloobchod, poistovnictvo, skolstvo a finanény sektor;

- Vyznamny pokles dopytu po tovare a sluzbach, ktoré nesluzia na uspokojenie zakladnych potrieb;

- Narastajuca hospodarska neistota, ktora sa prejavuje premenlivymi cenami aktiv a vymennych kurzov zahrani¢nych
mien.

Dna 29. marca 2020 vyhlasila vlada Slovenskej republiky prva fazu programu podpory, ktory ma pomdct’ ¢elit’ negativnemu
dopadu pandémie COVID — 19 na ekonomiku. Podrobné idaje o programe, vratane presnych kritérii na uplatnenie podpory
zatial’ neboli detailne $pecifikované.

Spolo¢nost’ podnika v odvetvi, ktoré bolo zasiahnuté vplyvom §irenia koronavirusu.

Z dovodu nariadenia vlady Slovenskej republiky vydanom diia 16. marca 2020 musela Spolocnost’ uzatvorit vsetky
maloobchodné predajne Fotolab (15 predajni na tizemi Slovenska). Spolo¢nost’ nad’alej predava svoje produkty a tovar
prostrednictvom internetu (eshop), ¢im mala moznost’ ¢iasto¢ne nahradit’ vypadok trzieb v maloobchodnych predajniach.

Na zaklade verejne dostupnych informacii ku dniu, kedy bola pripravena tato G€tovna zavierka, vedenie Spolo¢nosti
analyzovalo vSetky rizika ako aj zavazné ale hodnoverné scendre potencionalneho vyvoja Sirenia pandémie a jeho
ocakavaného vplyvu na Spolo¢nost’ a ekonomické prostredie, v ktorom Spolo¢nost’ podnika, vratane opatreni uz prijatych
vladou Slovenskej republiky.

K 31. decembru 2019 mala Spolo¢nost’ pracovny kapital vo vyske 2 656 791 Euro a k dispozicii Gverovy ramec v ramci
Cash Poolingu CEWE skupiny. Spolo¢nost’ nie je v sucasnosti zaviazana k ziadnej investicii vyznamného charakteru, od
ktorej by nebolo mozné odstupit’.

Vedenie spolo¢nosti postidilo nasledovné prevadzkové rizika, ktoré mézu negativne ovplyvnit’ Spolo¢nost™

- Recesia ekonomiky v Slovenskej republike, ktora by vyznamne znizila kipnu silu zdkaznikov s dopadom na znizenie
predaja prémiovych produktov Spolo¢nosti a znizenie trzieb o viac ako 20% v roku 2020 v porovnani s planom.

Na zmiernenie rizik vyplyvajucich z potencionalne negativnych scenarov vyvoja, vedenie Spolo¢nosti prijalo
predovsetkym nasledovné opatrenia:

- Spolocnost’ dodrziava a monitoruje interné postupy na zabezpecenie kontinuity ¢innosti Spolocnosti,

- zavedenie prace z domu pre vyznamnu ¢ast’ pracovnikov v oblasti administrativy a predaja;

- kompenzécia vypadku v trzbach Setrenim na strane nakladov a nerealizovanim, resp. presunutim casti investicii na d’alsi
rok;

- Spolocnost’ taktiez pravidelne monitoruje opatrenia vlady Slovenskej republiky na podporu ekonomiky (podporu
podnikatel'skych subjektov).

Podl'a nazoru vedenia Spolo¢nosti vyssie uvedené faktory podporuju tvrdenie, Ze Spolo¢nost’ bude mat’ dostatoéné zdroje
na to, aby pokracovala vo svojej ¢innosti najmenej 12 mesiacov od datumu vydania uctovnej zavierky.

Vedenie Spolocnosti dospelo k zaveru, ze rozsah moznych vysledkov, ktoré boli zohl'adnené pri prijati tohto usudku,
nepredstavujil vyznamnu neistotu suvisiacu s udalostami alebo podmienkami, ktoré by mohli sposobit’ vazne pochybnosti
o schopnosti Spolo¢nosti pokraovat’ v innosti.
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Prehl’ad o pohybe vlastného imania v priebehu ti¢tovného obdobia je uvedeny v nasledujuce;j tabul’ke:

1.81%1(9 Priastky  Ubytky  Presuny 31.Slt;.vzl(; 19
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zakladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 662 187 0 0 0 662 187
Zakonné rezervné fondy 194 501 0 0 4699 199 200
Zakonny rezervny fond (nedeliteIny fond) 194 501 0 0 4699 199 200
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a
zavizkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin 0 0 0 0 0
Ocetovacie rozdiely z precenenia pri zluceni,
splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych rokov 323775 0 0 634 308 958 083
Nerozdeleny zisk minulych rokov 323775 0 0 634 308 958 083
Neuhradend strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného u¢tovného
obdobia 958 170 387 633 -319 163 -639 007 387 633
Spolu 3134 633 387 633 -319 163 0 3203103
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Prehl'ad o pohybe vlastného imania za predchadzajiice uctovné obdobie je uvedeny v nasledujticej tabulke:

i Sltz\:)lfg Prirastky Ubytky Presuny 31 Sltgx;lg 18
EUR EUR EUR EUR EUR
ZiKkladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zakladné imanie 996 000 0 0 0 996 000
Zmena zikladného imania 0 0 0 0 0
Pohl'adavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 662 187 0 0 0 662 187
Zakonné rezervné fondy 133 593 0 0 60 908 194 501
Zékonny rezervny fond (nedelite'ny fond) 133 593 0 0 60 908 194 501
Rezervny fond na vlastné akcie a vlastné podiely 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0
Oceiiovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a
zavizkov 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin 0 0 0 0 0
Ocertiovacie rozdiely z precenenia pri zliceni,
splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych rokov 87 780 0 0 235995 323775
Nerozdeleny zisk minulych rokov 87780 0 0 235995 323775
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia bezného tictovného
obdobia 609 085 958 170 -312 182 -296 903 958 170
Spolu 2 488 645 958 170 -312 182 0 3134633

Zakladné imanie Spolo¢nosti vo vyske 996 000 EUR (31. decembra 2018: 996 000 EUR) tvori:

® 3 000 kusov kmenovych akcii s menovitou hodnotou 332 EUR, akcia znie na meno a ma podobu zaknihovaného
cenného papiera (k 31. decembru 2018: 3 000 kusov kmenovych akcii s menovitou hodnotou 332 EUR),

Vsetky akcie boli riadne splatené. V3etky akcie st spojené s rovnakymi pravami pre akcionarov.

Drzitelia akcii maju narok na dividendy podl'a rozhodnutia valného zhromazdenia a maji pravo hlasovat’, pricom kazda 1
akcia ma jeden hlas.

K 31. decembru 2019 bol podiel na vlastnom imani vo vyske 1 068,86 EUR na jednu kmenovu akciu (k 31. decembru
2018: 1 090,92 EUR na jednu kmenovu akciu).

O rozdeleni vysledku hospodarenia za ¢tovné obdobie 2019 vo vyske 387 633 EUR rozhodne valné zhromazdenie. Navrh
Statutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:

- Pridel do zakladného rezervného fondu 10% 0 EUR
- Pridel do socialneho fondu 2% 7753 EUR
- Dividendy 200 000 EUR
- Nerozdelené zisky minulych obdobi 179880 EUR
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Uttovny zisk za rok 2018 bol rozdeleny takto:

Poznamky k uétovnej zavierke
CEWE a.s. k 31. decembru 2019

ICO

DIC [2Jo]2fo0[3]4]9]0[3]4]

Nazov polozky 2018

Uttovny zisk 958 170
Rozdelenie uctovného zisku: 2018

do zakonného rezervného fondu 4 699
do Statutarnych a ostatnych fondov 0
pridel do socialneho fondu 19 163
dividendy 300 000
Uhrada straty spolo¢nikmi, ¢lenmi 0
Prevod na Gcet nerozdeleny zisk minulych rokov 634 308
Iné 0
Spolu 958 170
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0. PREHIAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2019

2019 2018
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Penazné toky z prevadzky 74.110 441.903
Zaplatené troky =247 0
Prijaté troky 8.456 4.761
Zaplatena dan z prijmov -543.094 -479
Vyplatené dividendy -300.000 -300.000
Penazné toky pred mimoriadnymi polozkami -760.775 146.185
Prijmy z poloziek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu 0 0
Cisté peliainé toky z prevadzkovej innosti -760.775 146.185
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nakup dhodobého majetku -205.891 -288.880
Prijmy z predaja dlhodobého majetku 564.906 2.374
Cisté peiiainé toky z investi¢nej ¢innosti 359.015 -286.506
Penazné toky z finan¢nej ¢innosti 0
Prijmy zo zvySenia zakladného imania 0
Prijmy z Gverov 0 0
Prijmy z poziCiek prijatych od spolocnosti v Skupine 0 0
Cisté peliainé toky z finan¢nej &innosti 0 0
(Ubytok) prirastok pefaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov -401.760 -140.321
Penazné prostriedky a peniazné ekvivalenty na zaciatku roka 468.518 608.839
Peiazné prostriedky a peiiazné ekvivalenty na konci roka 66.758 468.518
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Pefiazné toky z prevadzky

Cisty zisk (pred odpo&itanim tirokovych, daiiovych poloZiek
a poloZiek vynimo¢ného rozsahu alebo vyskytu)

Upravy o nepefiazné operacie:

Odpisy dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
Opravna polozka k pohl'adavkam

Opravna polozka k zasobam

Opravna polozka k dlhodobému hmotnému majetku
Opravna polozka k dlhodobému finanénému majetku
Nerealizované kurzové straty

Nerealizované kurzové zisky

Rezervy

Strata (zisk) z predaja dlhodobého majetku

Vymnosy z dlhodobého finanéného majetku

Rozdiel medzi uznanou hodnotou vkladu a jeho ué¢tovnou hodnotou

Iné nepeiiazné operacie
Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu

Zmena pracovného kapitalu:

Ubytok (prirastok) pohladdvok z obchodného styku a inych
pohladavok (vratane ¢asového rozliSenia aktiv)

Ubytok (prirastok) zasob

(Ubytok) prirastok zavizkov (vratane ¢asového rozli§enia pasiv)

Penazné toky z prevadzky

Penazné prostriedky

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

DIC [2]0[2]03]4]9]0[3][4]

2019 2018
EUR EUR
505.910 1.211.158
223.656 339.845
-23.329 -3.977
52.162 34.695
0 0
0 0
0 0
0 0
9.605 -23.075
-154.980 -1.828
0 0
0 0
-19.163 12.182
593.861 1.569.000
1.078.436 -1.256.312
-35.292 40.944
-1.562.895 88.271
74.110 441.903

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumeju penazné hotovosti, ekvivalenty pefiaznych hotovosti, petiazné prostriedky na
beznych uctoch v bankéach, kontokorentny tcet a Cast’ zostatku uctu Peniaze na ceste, ktory sa viaze na prevod medzi beznym

uctom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi Gctami.

Ekvivalenty pefiaznych prostriedkov

Ekvivalentmi peniaznych prostriedkov (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zamenitel'ny za vopred
znamu sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch mesiacoch odo
dna, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych ti¢toch, ktoré su uloZzené najviac na
trojmesacnu vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere uréené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané uctovnou jednotkou,
ktoré su splatné do troch mesiacov odo diia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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